Num. 9219/19.11.2021

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

48044

Universitat Jaume I

ACORD de 28 d’octubre de 2021, del Consell de Govern
de la Universitat Jaume I, pel qual s’aprova el Reglament
de proteccio de dades i garantia de drets digitals de la
universitat. [2021/11313]

Reglament de proteccio de dades i garantia de drets digitals de la
Universitat Jaume 1

Exposici6 de motius

1. Marc normatiu

L’actual marc normatiu es materialitza en el Reglament (UE)
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016,
relatiu a la protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades, i pel qual
es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccio de
dades) que ha suposat una fita important en passar d’un model basat
en el control del compliment a un altre fonamentat en el principi de
responsabilitat activa en el qual la valoraci6 del risc derivat del tracta-
ment de dades personals i I’adopcid de mesures correctores técniques o
organitzatives recau en 1’organitzaci6 que tracta aquestes dades, alhora
que permet que el dret estatal dels estats membres desenvolupe contin-
guts per raons de coheréncia i perqué les disposicions nacionals siguen
comprensibles per a les persones destinataries.

Aquesta previsio del Reglament general de proteccié de dades es
manifesta en els continguts de la Llei organica 3/2018, de 5 de desem-
bre, que passa de ser la norma reguladora de dades personals a norma
reguladora de la proteccid de dades i garantia de drets digitals (LOP-
DGDD) que té per objecte: (1) adaptar 1’ordenament juridic espanyol
al Reglament general de proteccio de dades i completar les seues dis-
posicions, i (2) garantir els drets digitals de la ciutadania, en una nova
referéncia que té com a objectiu la proteccid de les persones que fan us
de les eines digitals i que permeten que puguen comunicar-se amb altres
individus sense afectaci6 a la intimitat i la privacitat.

Aquest context normatiu permet emparar mesures especifiques
enfront d’urgencies i situacions excepcionals com les derivades d’emer-
gencies sanitaries sobre la base de la proteccié d’interessos vitals, I’in-
teres public essencial, la medicina preventiva o laboral, el diagnostic
medic, ’assisténcia sanitaria o salut publica, que poden determinar, per
raons de seguretat, la manera d’actuar en la gestié docent i académica en
la mesura que aquesta requereix 1’adaptaci6 a ’alumnat o al professorat
amb necessitats especials, la investigacio, el teletreball i el treball en
remot, i també practiques que han de complir amb els principis i deures
en materia de proteccié de dades.

II. Compromis i compliment normatiu

La Universitat Jaume I sempre ha sigut sensible al compliment nor-
matiu en aquesta matéria per a la qual cosa ha aprovat i implementat
normativa interna reguladora del tractament de dades personals.

De conformitat amb els Estatuts de la Universitat Jaume I, apro-
vats pel Decret 95/2021, de 9 de juliol, del Consell de la Generalitat
(DOGV 9128/25.07.2021), 1a Universitat, d’acord amb el seu Codi étic
aprovat pel Consell de Govern del 28 de juny de 2017, en les diferents
activitats de tractament de dades de les persones fisiques que es relaci-
onen i vinculen amb la institucid, aixi com en les seues relacions amb
altres administracions i entitats piibliques o organitzacions privades, es
compromet a complir els drets i llibertats dels usuaris i usuaries en 1’s
d’entorns digitals i en la seua investigacio; a garantir el compliment
dels principis i valors étics, i la legalitat vigent; a vetlar perque no es
lesionen la privacitat, la reputacid o la dignitat de les persones en els
entorns digitals, i a fomentar la formacio, la transparéncia en I’Gs i la no
exclusié per motius de vulnerabilitat.

Es per aixo que, assumint el mandat normatiu del Reglament gene-
ral de proteccié de dades i la LOPDGDD, aquest Reglament regula
la forma en qué la Universitat tracta les dades personals i constitueix
una eina que actualitza la normativa interna desenvolupada per aquesta

Universitat Jaume I

ACUERDO de 28 de octubre de 2021, del Consejo de
Gobierno de la Universitat Jaume I, por el que se aprueba
el Reglamento de proteccion de datos y garantia de dere-
chos digitales de la universidad. [2021/11313]

Reglamento de proteccion de datos y garantia de derechos digitales
de la Universitat Jaume 1.

Exposicién de motivos

I. Marco normativo

El actual marco normativo se materializa en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al trata-
miento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion
de datos) que ha supuesto un hito importante al pasar de un modelo basa-
do en el control del cumplimiento a otro fundamentado en el principio
de responsabilidad activa en el que la valoracion del riesgo derivado del
tratamiento de datos personales y la adopcion de medidas correctoras
técnicas u organizativas recae en la organizacion que trata dichos datos, a
la vez que permite que el derecho estatal de los estados miembros desa-
rrolle contenidos por razones de coherencia y para que las disposiciones
nacionales sean comprensibles para las personas destinatarias.

Esta prevision del Reglamento general de proteccion de datos se
manifiesta en los contenidos de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciem-
bre, que pasa de ser la norma reguladora de datos personales a norma
reguladora de la proteccion de datos y garantia de derechos digitales
(LOPDGDD) que tiene por objeto: (1) adaptar el ordenamiento juridico
espafiol al Reglamento general de proteccion de datos y completar sus
disposiciones, y (2) garantizar los derechos digitales de la ciudadania,
en una novedosa referencia que tiene como objetivo la proteccion de las
personas que hacen uso de las herramientas digitales y que permiten que
puedan comunicarse con otros individuos sin afectacion a la intimidad
y la privacidad.

Este contexto normativo permite amparar medidas especificas frente
a urgencias y situaciones excepcionales como las derivadas de emer-
gencias sanitarias en base a la proteccion de intereses vitales, el interés
publico esencial, la medicina preventiva o laboral, el diagnostico médi-
co, la asistencia sanitaria o salud publica, que pueden determinar, por
razones de seguridad, el modo de actuar en la gestion docente y acadé-
mica en tanto esta requiere la adaptacion al alumnado o al profesorado
con necesidades especiales, la investigacion, el teletrabajo y el trabajo
en remoto, y también practicas que deben cumplir con los principios y
deberes en materia de proteccion de datos.

II. Compromiso y cumplimiento normativo

La Universitat Jaume I siempre ha sido sensible al cumplimiento
normativo en esta materia habiendo aprobado e implementado normati-
va interna reguladora del tratamiento de datos personales.

De conformidad con los Estatutos de la Universitat Jaume I, apro-
bados por el Decreto 95/2021, de 9 de julio, del Consell de la Genera-
litat (DOGV 9128/25.07.2021), la Universitat, en consonancia con su
Codigo ético aprobado por el Consejo de Gobierno del 28 de junio de
2017, en las distintas actividades de tratamiento de datos de las personas
fisicas que se relacionan y vinculan con la institucién, asi como en sus
relaciones con otras administraciones y entidades publicas u organiza-
ciones privadas, se compromete a cumplir los derechos y libertades de
los usuarios y usuarias en el uso de entornos digitales y en su investi-
gacion; a garantizar el cumplimiento de los principios y valores éticos,
y la legalidad vigente; a velar para que no se lesionen la privacidad, la
reputacion o la dignidad de las personas en los entornos digitales, y a
fomentar la formacion, la transparencia en el uso y la no exclusion por
motivos de vulnerabilidad.

Es por ello que, asumiendo el mandato normativo del Reglamento
general de proteccion de datos y la LOPDGDD, este Reglamento regula
la forma en que la Universitat trata los datos personales y constituye
una herramienta que actualiza la normativa interna desarrollada por esta



Num. 9219/19.11.2021

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

48045

institucié en aquesta materia i que defineix 1’s de les dades personals
al seu ambit.

III. Estructura del reglament

Aquest Reglament consta de 52 articles agrupats en cinc titols, dues
disposicions addicionals, una disposicié derogatoria i una disposicid
final. El titol preliminar estableix les disposicions generals, principis i
criteris generals aplicables al tractament de dades personals a la Uni-
versitat; el titol I determina els drets vinculats al tractament de dades
personals; el titol II estableix 1’estructura organica de la Universitat
per al tractament de dades personals; el titol III regula el tractament de
dades personals en I’ambit universitari, i finalment el titol IV aborda la
seguretat i garantia en el tractament de dades personals a la Universitat.

TITOL PRELIMINAR
Disposicions, principis i criteris generals aplicables al tractament
de dades personals a la Universitat

CAPITOL1
Objecte, ambit d’aplicacio i definicions

Article 1. Objecte

Aquest Reglament té per objecte regular I’actuacié de la Universitat
Jaume I (d’ara en avant, la Universitat) en el tractament de les dades
personals i els drets digitals per a garantir la seua proteccid en tots els
seus ambits d’activitat.

Article 2. Ambit d’aplicacié

Aquest Reglament és aplicable a totes les activitats que impliquen
un tractament de dades personals amb motiu de 1’exercici de les funci-
ons que duga a terme la Universitat en I’ambit de les seues competén-
cies, tant en el tractament efectuat, totalment o parcialment, en format
automatitzat o manual, com en tota modalitat d’us posterior d’aquestes
dades.

Article 3. Definicions

A I’efecte d’aquest Reglament, s’entén per:

a) Dades personals: qualsevol informacié sobre una persona fisica
identificada o identificable (persona interessada); es considera persona
fisica identificable qualsevol persona de qui es pot determinar la iden-
titat, directament o indirectament, en particular mitjangant un identifi-
cador, com per exemple un nom, un niimero d’identificacio, dades de
localitzacio, un identificador en linia o un o diversos elements propis
de la identitat fisica, fisiologica, genética, psiquica, economica, cultural
o social d’aquesta persona.

b) Categories especials de dades: son aquelles que revelen I’origen
¢tnic o racial, les opinions politiques, les conviccions religioses o filoso-
fiques, o I’afiliacio sindical, i el tractament de dades genetiques, dades
biomeétriques dirigides a identificar de manera univoca a una persona
fisica, dades relatives a la salut o dades relatives a la vida sexual o 1’ori-
entacid sexual d’una persona. Son dades personals que mereixen una
especial proteccio atés que, per la seua naturalesa, son particularment
sensibles en relacié amb 1’afectacio als drets fonamentals i les llibertats
publiques.

¢) Dades genétiques: dades personals relatives a les caracteristiques
genétiques heretades o adquirides d’una persona fisica, que proporcio-
nen una informacio unica sobre la seua fisiologia o salut, obtingudes de
I’analisi d’una mostra biologica d’aquesta persona.

d) Dades biometriques: dades personals obtingudes a partir d’un
tractament técnic especific, relatives a les caracteristiques fisiques, fisi-
ologiques o conductuals d’una persona fisica, que permeten o confirmen
la identificacio tinica d’aquesta persona com, per exemple, imatges faci-
als o dades dactiloscopiques.

e) Dades relatives a la salut: dades personals relatives a la salut
fisica o mental d’una persona fisica que revelen informacio6 sobre el
seu estat de salut, incloent-hi la prestacié de serveis d’atencio sanitaria.

/) Tractament: qualsevol operacio o conjunt d’operacions realitza-
des sobre dades personals o conjunts de dades personals, ja siga per
procediments automatitzats o no, com ara la recollida, el registre, 1’or-
ganitzacio, I’estructuracio, la conservacio, 1’adaptacio o la modificacio,

institucion en esta materia y que define el uso de los datos personales
en su ambito.

III. Estructura del Reglamento

Este Reglamento consta de 52 articulos agrupados en cinco titulos,
dos disposiciones adicionales, una disposicion derogatoria y una dispo-
sicion final. El titulo preliminar establece las disposiciones generales,
principios y criterios generales aplicables al tratamiento de datos per-
sonales en la Universitat; el titulo I determina los derechos vinculados
al tratamiento de datos personales; el titulo II establece la estructura
organica de la Universitat para el tratamiento de los datos personales;
el titulo III regula el tratamiento de datos personales en el ambito uni-
versitario, i finalmente el titulo IV aborda la seguridad y garantia en el
tratamiento de datos personales en la Universitat.

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones, principios y criterios generales aplicables al
tratamiento de datos personales en la Universitat

CAPITULO I
Objeto, ambito de aplicacion y definiciones

Articulo 1. Objeto

Este Reglamento tiene por objeto regular la actuacion de la Uni-
versitat Jaume I (en adelante, la Universitat) en el tratamiento de los
datos personales y los derechos digitales para garantizar su proteccion
en todos sus ambitos de actividad.

Articulo 2. Ambito de aplicacion

Este Reglamento es aplicable a todas las actividades que implican
un tratamiento de datos personales con motivo del ejercicio de las fun-
ciones que lleve a cabo la Universitat en el ambito de sus competen-
cias, tanto en el tratamiento efectuado, total o parcialmente, en formato
automatizado o manual, como en toda modalidad de uso posterior de
dichos datos.

Articulo 3. Definiciones

A los efectos de este Reglamento, se entiende por:

a) Datos personales: cualquier informacion sobre una persona fisica
identificada o identificable (persona interesada); se considera persona
fisica identificable cualquier persona de la que se puede determinar la
identidad, directa o indirectamente, en particular mediante un identi-
ficador, como por ejemplo un nombre, un niimero de identificacion,
datos de localizacion, un identificador en linea o uno o varios elementos
propios de la identidad fisica, fisiologica, genética, psiquica, econdmica,
cultural o social de esta persona.

b) Categorias especiales de datos: son aquellos que revelan el origen
étnico o racial, las opiniones politicas, las convicciones religiosas o
filosoficas, o la afiliacion sindical, y el tratamiento de datos genéticos,
datos biométricos dirigidos a identificar de manera univoca a una per-
sona fisica, datos relativos a la salud o datos relativos a la vida sexual o
la orientacion sexual de una persona. Son datos personales que merecen
una especial proteccion dado que, por su naturaleza, son particularmente
sensibles en relacion con la afectacion a los derechos fundamentales y
a las libertades publicas.

¢) Datos genéticos: datos personales relativos a las caracteristicas
genéticas heredadas o adquiridas de una persona fisica, que proporcio-
nan una informacién unica sobre su fisiologia o salud, obtenidas del
analisis de una muestra biologica de esta persona.

d) Datos biométricos: datos personales obtenidos a partir de un tra-
tamiento técnico especifico, relativos a las caracteristicas fisicas, fisio-
logicas o conductuales de una persona fisica, que permiten o confirman
la identificacion Yinica de esta persona como, por ejemplo, imagenes
faciales o datos dactiloscopicos.

e) Datos relativos a la salud: datos personales relativos a la salud
fisica o mental de una persona fisica que revelan informacion sobre su
estado de salud, incluida la prestacion de servicios de atencion sanitaria.

f) Tratamiento: cualquier operacion o conjunto de operaciones rea-
lizadas sobre datos personales o conjuntos de datos personales, ya sea
por procedimientos automatizados o no, como la recogida, el registro,
la organizacion, la estructuracion, la conservacion, la adaptacion o la
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I’extraccio, la consulta, la utilitzacio, la comunicacié per transmissio,
la difusid o qualsevol altra forma d’habilitacié d’accés, acarament o
interconnexid, limitacio, supressio o destruccio.

2) Consentiment: declaraci6 o acte afirmatiu clar que reflectisca
la manifestacié de voluntat lliure, especifica, informada i inequivoca
d’acceptar el tractament de dades de caracter personal que concerneix
la persona interessada, que haura de reflectir-se en forma escrita o en
format electronic i que permeta la seua posterior verificacio.

h) Responsable del tractament o responsable: persona fisica o juri-
dica, autoritat publica, servei o qualsevol altre organisme que, sol o
juntament amb uns altres, determina els fins i els mitjans del tractament.

i) Encarregat del tractament o encarregat: persona fisica o juridica,
autoritat publica, servei o qualsevol altre organisme que tracta dades
personals per compte del responsable del tractament.

j) Destinatari: persona fisica o juridica, autoritat ptiblica, servei o
qualsevol altre organisme al qual es comuniquen dades personals, tant
si és un tercer com si no.

k) Tercer: persona fisica o juridica, autoritat ptiblica, servei o orga-
nisme diferent de la persona interessada, del responsable del tracta-
ment, de I’encarregat del tractament i de les persones autoritzades per a
tractar les dades personals sota 1’autoritat directa del responsable o de
I’encarregat.

/) Violacio o bretxa de la seguretat de les dades personals: qualsevol
violacié de la seguretat que ocasiona la destruccio, la pérdua o 1’altera-
ci6 accidental o il-licita de dades personals transmeses, conservades o
tractades d’una altra manera, o la comunicacio o 1’accés no autoritzats
a aquestes dades.

m) Privacitat des del disseny i per defecte: aplicacio, des del
moment de determinar els mitjans de tractament, de mesures técniques
i organitzatives apropiades per a fer efectius els principis de proteccio
de dades, incloent-hi que, per defecte, només siguen objecte de tracta-
ment les dades personals que siguen necessaries per a cadascun dels fins
especifics del tractament.

n) Transferéncies internacionals de dades: flux de dades personals
des del territori espanyol a destinataris establits a paisos fora de I’Espai
Economic Europeu.

0) Autoritat de control: I’ Agencia Espanyola de Proteccié de Dades
(AEPD) és I’autoritat estatal de control independent encarregada de
vetlar pel compliment de la normativa sobre proteccié de dades en ’ac-
tivitat de la Universitat Jaume 1.

p) Pseudonimitzacio: el tractament de dades personals de manera
que ja no puguen atribuir-se a una persona interessada sense utilitzar
informaci6 addicional, sempre que aquesta informacié addicional figure
per separat i estiga subjecta a mesures técniques i organitzatives desti-
nades a garantir que les dades personals no s’atribuisquen a una persona
fisica identificada o identificable.

CAPITOL I

Principis i criteris generals aplicables al tractament de dades
personals a la Universitat

Article 4. Principis generals aplicables al tractament de dades per-
sonals

Els principis generals aplicables a la gestio de dades personals i als
quals ha d’adaptar-se el tractament de dades a la Universitat Jaume I
son:

a) Principi de licitud, transparéncia i lleialtat, que consisteix en el
fet que les dades han de ser tractades sobre la base d’un titol habilitant,
oferint la suficient informacio sobre el tractament i amb observacio6 de
la normativa aplicable.

b) Principi de limitaci6 de la finalitat que implica, d’una banda,
I’obligacio que les dades siguen tractades amb una o diverses finalitats
determinades, explicites i legitimes i, per una altra, que es prohibeix que
les dades recollides amb uns fins determinats, explicits i legitims siguen
tractades posteriorment d’una manera incompatible amb aqueixos fins.

¢) Principi de minimitzacié de dades, que implica que les dades
siguen adequades, pertinents i limitades a allo necessari en relacio amb
els fins per als quals son tractades.

d) Principi d’exactitud, que implica que les dades han de ser exac-
tes i, si calguera, actualitzades; cal adoptar totes les mesures raonables

modificacion, la extraccion, la consulta, la utilizacion, la comunicacion
por transmision, la difusioén o cualquier otra forma de habilitacion de
acceso, cotejo o interconexion, limitacion, supresion o destruccion.

g) Consentimiento: declaracion o acto afirmativo claro que refleje la
manifestacion de voluntad libre, especifica, informada e inequivoca de
aceptar el tratamiento de datos de caracter personal que concierne a la
persona interesada, que debera reflejarse en forma escrita o en formato
electronico y que permita su posterior verificacion.

h) Responsable del tratamiento o responsable: persona fisica o juri-
dica, autoridad publica, servicio o cualquier otro organismo que, solo o
junto con otros, determina los fines y los medios del tratamiento.

i) Encargado del tratamiento o encargado: persona fisica o juridica,
autoridad publica, servicio o cualquier otro organismo que trata datos
personales por cuenta del responsable del tratamiento.

) Destinatario: persona fisica o juridica, autoridad publica, servicio
o cualquier otro organismo al que se comunican datos personales, tanto
si es un tercero como si no.

k) Tercero: persona fisica o juridica, autoridad publica, servicio u
organismo distinto de la persona interesada, del responsable del trata-
miento, del encargado del tratamiento y de las personas autorizadas
para tratar los datos personales bajo la autoridad directa del responsable
o del encargado.

/) Violacion o brecha de la seguridad de los datos personales: cual-
quier violacion de la seguridad que ocasiona la destruccion, la pérdida
o la alteracion accidental o ilicita de datos personales transmitidos, con-
servados o tratados de otra manera, o la comunicacion o el acceso no
autorizados a estos datos.

m) Privacidad desde el disefio y por defecto: aplicacion, desde el
momento de determinar los medios de tratamiento, de medidas técni-
cas y organizativas apropiadas para hacer efectivos los principios de
proteccion de datos, incluyendo que, por defecto, solo sean objeto de
tratamiento los datos personales que sean necesarios para cada uno de
los fines especificos del tratamiento.

n) Transferencias internacionales de datos: flujo de datos personales
desde el territorio espafiol a destinatarios establecidos en paises fuera
del Espacio Econémico Europeo.

0) Autoridad de control: la Agencia Espafiola de Proteccion de
Datos (AEPD) es la autoridad estatal de control independiente encar-
gada de velar por el cumplimiento de la normativa sobre proteccion de
datos en la actividad de la Universitat Jaume 1.

p) Seudonimizacion: el tratamiento de datos personales de manera
tal que ya no puedan atribuirse a una persona interesada sin utilizar
informacion adicional, siempre que dicha informacion adicional figure
por separado y esté sujeta a medidas técnicas y organizativas destina-
das a garantizar que los datos personales no se atribuyan a una persona
fisica identificada o identificable.

CAPITULO 11

Principios y criterios generales aplicables al tratamiento de datos
personales en la Universitat

Articulo 4. Principios generales aplicables al tratamiento de datos
personales

Los principios generales aplicables a la gestion de datos personales
y a los que debe adaptarse el tratamiento de datos en la Universitat
Jaume I son:

a) Principio de licitud, transparencia y lealtad, que consiste en que
los datos deben ser tratados en base a un titulo habilitante, ofreciendo
la suficiente informacion sobre el tratamiento y con observacion de la
normativa aplicable.

b) Principio de limitacion de la finalidad que implica, por una parte,
la obligacion de que los datos sean tratados con una o varias finalidades
determinadas, explicitas y legitimas y, por otra, que se prohibe que los
datos recogidos con unos fines determinados, explicitos y legitimos sean
tratados posteriormente de una manera incompatible con esos fines.

¢) Principio de minimizacion de datos, que implica que los datos
sean adecuados, pertinentes y limitados a lo necesario en relacion con
los fines para los que son tratados.

d) Principio de exactitud, que implica que los datos deben ser exac-
tos y, si fuera preciso, actualizados, debiendo adoptarse todas las medi-
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perqué es rectifiquen o suprimisquen les dades inexactes en relacio als
fins que es persegueixen.

e) Principi de limitacié del termini de conservacid que, relacionat
amb el de minimitzacid, implica que en la mesura que només poden
tractar-se les dades adequades, pertinents i necessaries per a una fina-
litat, la conservaci6 d’aqueixes dades ha de limitar-se en el temps a
I’assoliment dels fins que el tractament persegueix.

) Principi d’integritat i confidencialitat, que imposa 1’obligacid
d’actuar proactivament amb 1’objectiu de protegir les dades que es
manegen enfront de qualsevol risc que amenace la seua seguretat.

2) Principi de responsabilitat proactiva, segons el qual els respon-
sables aplicaran les mesures técniques i organitzatives apropiades per a
garantir i estaran en condicions de demostrar que el tractament de dades
personals es duu a terme de conformitat amb la normativa de proteccid
de dades vigent.

Article 5. Informacio relativa al tractament de dades personals

La Universitat ha de proporcionar i facilitar a les persones la infor-
maci6 necessaria perqué coneguen la finalitat del tractament per al qual
es recapten les dades de manera precisa, comprensible i facilment acces-
sible al moment de la recollida.

En concret, ha d’informar les persones del seu deure de facilitar a la
institucié dades exactes i veraces, i del seu dret a rectificar-les, 1 ha de
garantir ’autenticitat de les dades que aporte referides a la seua persona
o0 a terceres persones i responsabilitzar-se de les manifestacions falses o
inexactes que realitze, particularment respecte de la comunicacié d’in-
formaci6 relativa a terceres persones, per a la qual ha de comptar amb la
seua autoritzacio, i respondre aixi mateix dels perjudicis que en aquest
cas cause a la institucid o a aquestes persones.

Aixi mateix, s’ha d’informar les persones sobre la identitat del res-
ponsable del tractament, les dades de contacte de la seua delegada o
delegat de Proteccid de Dades i la resta d’aspectes previstos en la nor-
mativa aplicable.

Aquest contingut informatiu s’ha de recollir en tots els seus formats
documentals o en linia, aixi com en 1’atenci6 presencial o telefonica en
queé es recullen dades personals i s’ha d’anteposar a la resta de tramits
de I’actuacioé que se seguisca.

Article 6. Titols habilitants per al tractament de dades personals

1. Els tractaments de dades personals per part de la Universitat
necessaris per a I’exercici de les seues funcions propies es basen, en
general, en el titol habilitant de I’interes public. Aquesta habilitacié no
requereix el consentiment de la persona interessada per a la gestio de
les seues dades personals.

2. En els suposits en que el titol habilitant no siga I’interés public, el
tractament de les dades s’emparara en algun dels titols segiients:

Execucio d’un contracte o precontracte d’una relacié negocial,
laboral o administrativa i siguen necessaries per al seu manteniment o
compliment.

Satisfaccio de I’interes legitim perseguit per la Universitat.

Compliment d’obligacions legals aplicables a la Universitat.

Consentiment de la persona interessada, entés com a manifestacid
de voluntat lliure, especifica, informada i inequivoca per la qual accepta
el tractament de les seues dades personals.

Protecci6 de I’interés vital de la persona interessada.

3. Quan el tractament de les dades personals implique 1’s de
categories especials es disposara de 1’habilitacid necessaria entre les
segiients:

Consentiment explicit de la persona interessada.

Compliment d’obligacions i I’exercici de drets especifics de la Uni-
versitat en I’ambit del dret laboral i de la seguretat i proteccio social.

Proteccid d’interessos vitals de la persona interessada o d’una altra
persona fisica.

Dades personals que la persona interessada ha fet manifestament
publics.

Formulacio, exercici o defensa de reclamacions, o quan els tribunals
actuen en exercici de la seua funci6 judicial.

Interés public essencial.

das razonables para que se rectifiquen o supriman los datos inexactos
en relacion a los fines que se persiguen.

e) Principio de limitacion del plazo de conservacion que, relaciona-
do con el de minimizacion, implica que, en tanto solo pueden tratarse
los datos adecuados, pertinentes y necesarios para una finalidad, la con-
servacion de esos datos debe limitarse en el tiempo al logro de los fines
que el tratamiento persigue.

f) Principio de integridad y confidencialidad, que impone la obliga-
cion de actuar proactivamente con el objetivo de proteger los datos que
se manejan frente a cualquier riesgo que amenace su seguridad.

g) Principio de responsabilidad proactiva, segun el cual los respon-
sables aplicaran las medidas técnicas y organizativas apropiadas para
garantizar y estaran en condiciones de demostrar que el tratamiento de
datos personales se lleva a cabo de conformidad con la normativa de
proteccion de datos vigente.

Articulo 5. Informacion relativa al tratamiento de datos personales

La Universitat proporcionara y facilitara a las personas la informa-
cidn necesaria para que conozcan la finalidad del tratamiento para el
que se recaban los datos de forma precisa, comprensible y facilmente
accesible en el momento de la recogida.

En concreto, informara a las personas de su deber de facilitar a
la institucion datos exactos y veraces, y de su derecho a rectificarlos,
debiendo garantizar la autenticidad de los datos que aporte referidos
a su persona o a terceras personas y responsabilizarse de las manifes-
taciones falsas o inexactas que realice, particularmente respecto de la
comunicacion de informacion relativa a terceras personas, para la que
debe contar con su autorizacion, y responder asimismo de los perjuicios
que en tal caso cause a la institucion o a dichas personas.

Asimismo, se informara a las personas sobre la identidad del res-
ponsable del tratamiento, los datos de contacto de su delegada o dele-
gado de Proteccion de Datos y el resto de aspectos previstos en la nor-
mativa aplicable.

Este contenido informativo se recogera en todos sus formatos docu-
mentales o en linea, asi como en la atencion presencial o telefonica en
que se recaben datos personales, anteponiéndose al resto de tramites de
la actuacion que se siga.

Articulo 6. Titulos habilitantes para el tratamiento de datos per-
sonales

1. Los tratamientos de datos personales por parte de la Universi-
tat necesarios para el ejercicio de sus funciones propias se basan, en
general, en el titulo habilitante del interés publico. Esta habilitaciéon no
requiere el consentimiento de la persona interesada para la gestion de
sus datos personales.

2. En los supuestos en que el titulo habilitante no sea el interés
publico, el tratamiento de los datos se amparara en alguno de los titulos
siguientes:

Ejecucion de un contrato o precontrato de una relacion negocial,
laboral o administrativa y sean necesarios para su mantenimiento o
cumplimiento.

Satisfaccion del interés legitimo perseguido por la Universitat.

Cumplimiento de obligaciones legales aplicables a la Universitat.

Consentimiento de la persona interesada, entendido como manifes-
tacion de voluntad libre, especifica, informada e inequivoca por la que
acepta el tratamiento de sus datos personales.

Proteccion del interés vital de la persona interesada.

3. Cuando el tratamiento de los datos personales implique el uso
de categorias especiales se dispondra de la habilitacion necesaria entre
las siguientes:

Consentimiento explicito de la persona interesada.

Cumplimiento de obligaciones y el ejercicio de derechos especificos
de la Universitat en el ambito del derecho laboral y de la seguridad y
proteccion social.

Proteccion de intereses vitales de la persona interesada o de otra
persona fisica.

Datos personales que la persona interesada ha hecho manifiesta-
mente publicos.

Formulacion, ejercicio o defensa de reclamaciones, o cuando los
tribunales actuen en ejercicio de su funcion judicial.

Interés publico esencial.
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Fins de medicina preventiva o laboral, avaluacié de la capacitat
laboral de treballadores i treballadors, diagnostic médic, prestacio d’as-
sisténcia o tractament de tipus sanitari o social, o gesti6 dels sistemes i
serveis d’assisténcia sanitaria i social.

Interés public en I’ambit de la salut publica.

Arxiu en interés public, fins d’investigacio cientifica, historica o
fins estadistics.

Article 7. Us secundari de les dades personals

El tractament de dades personals amb finalitats diferents d’aquelles
per a les quals van ser inicialment recaptades només sera admissible
quan siga compatible amb les finalitats de la seua recollida inicial tenint
en compte la relacio entre ambdues, el context en el qual es van reco-
llir les dades i totes aquelles altres circumstancies que hagueren pogut
generar a les persones una expectativa raonable que les seues dades
pogueren ser utilitzades per a una finalitat diferent a la inicial.

Les operacions de tractament ulterior amb finalitats d’arxiu en inte-
res public, fins d’investigacio cientifica i historica o fins estadistics, es
consideren operacions de tractament licites compatibles.

Article 8. Conservacio de la informacio, bloqueig i supressio de
dades personals

Les dades personals han de ser mantingudes de manera que es per-
meta la identificacio de les persones durant el temps necessari per a
gestionar les activitats del tractament i d’acord amb les seues finalitats.

Les dades personals han de ser suprimides quan deixen de ser
necessaries o pertinents per a les finalitats per a les quals es van recap-
tar. La supressio implica el bloqueig de les dades pel temps necessari
per a donar resposta davant reclamacions i responsabilitats, i no poden
ser tractades per a altres finalitats.

L’anterior no impedira la possibilitat de conservar la informacio
durant periodes més llargs sempre que es tracten exclusivament amb
finalitats d’arxiu en interés public, fins d’investigacio cientifica i his-
torica o fins estadistics, i sense perjudici de I’aplicaci6 de les correspo-
nents mesures técniques i organitzatives apropiades.

En el Registre d’Activitats de Tractament s’ha de ressenyar el peri-
ode de conservacio de la informacié aplicable per la Universitat a cada
tractament.

La forma de conservacio de les dades per part de la Universitat ha
de permetre 1’exercici dels drets de la persona interessada i garantir-ne
la seguretat.

Article 9. Transferéncies internacionals de dades personals

La Universitat inicament realitzara transferéncies de dades per-
sonals a un tercer pais o organitzacid internacional d’acord amb les
condicions establides en els contractes acordats entre les parts i ha de
garantir un nivell de protecci6 adequat.

Article 10. Responsabilitat proactiva a la Universitat

La responsabilitat proactiva compren, tant el compliment de la nor-
mativa de proteccio de dades, com la demostracié d’aquest compliment,
per a aixo la Universitat, com a responsable del tractament de dades
personals, es compromet a complir les obligacions que a continuacio
es ressenyen:

Dotar-se d’un registre d’activitats de tractament com a compendi o
conjunt de totes les activitats internes i externes de tractaments de dades
personals que efectua la institucio.

Realitzar analisis de riscos per a determinar les amenaces que supo-
sa el tractament de les dades personals per als drets i llibertats de les
persones i que s’han d’elevar a avaluacions d’impacte en la proteccio
de dades quan el tractament que es realitze puga comportar un risc alt
per a aquells drets i llibertats.

Incrementar la transparéncia en la informaci6 relativa al tractament
de les dades personals.

Implantar les mesures técniques 1 organitzatives adequades per a
garantir la privacitat des del disseny i per defecte.

Aplicar eines d’anonimitzacié o pseudonimitzacié de dades per-
sonals.

Classificar i organitzar les dades i operacions de tractament sobre
la base de perfils d’accés.

Aplicar el xifratge per defecte de manera que 1’estat natural de les
dades en cas de pérdua o robatori siga il-legible.

Fines de medicina preventiva o laboral, evaluacion de la capacidad
laboral de trabajadoras y trabajadores, diagnostico médico, prestacion
de asistencia o tratamiento de tipo sanitario o social, o gestion de los
sistemas y servicios de asistencia sanitaria y social.

Interés publico en el ambito de la salud publica.

Archivo en interés publico, fines de investigacion cientifica, histo-
rica o fines estadisticos.

Articulo 7. Uso secundario de los datos personales

El tratamiento de datos personales con finalidades distintas de
aquellas para las que fueron inicialmente recabados solo sera admi-
sible cuando sea compatible con las finalidades de su recogida inicial
teniendo en cuenta la relacion entre ambas, el contexto en el que se
recogieron los datos y todas aquellas otras circunstancias que hubieran
podido generar a las personas una expectativa razonable de que sus
datos pudieran ser utilizados para una finalidad distinta a la inicial.

Las operaciones de tratamiento ulterior con fines de archivo en inte-
rés publico, fines de investigacion cientifica e historica o fines estadisti-
cos se consideran operaciones de tratamiento licitas compatibles.

Articulo 8. Conservacion de la informacion, bloqueo y supresion
de datos personales

Los datos personales seran mantenidos de forma que se permita la
identificacion de las personas durante el tiempo necesario para gestionar
las actividades del tratamiento y de acuerdo con sus finalidades.

Los datos personales seran suprimidos cuando hayan dejado de ser
necesarios o pertinentes para las finalidades para las que se recabaron.
La supresion implica el bloqueo de los datos por el tiempo necesario
para dar respuesta ante reclamaciones y responsabilidades, i no pueden
ser tratados para otras finalidades.

Lo anterior no impedira la posibilidad de conservar la informacion
durante periodos mas largos siempre que se traten exclusivamente con
fines de archivo en interés publico, fines de investigacion cientifica
e historica o fines estadisticos, y sin perjuicio de la aplicacion de las
correspondientes medidas técnicas y organizativas apropiadas.

En el Registro de Actividades de Tratamiento se resefiara el periodo
de conservacion de la informacion aplicable por la Universitat a cada
tratamiento.

La forma de conservacion de los datos por parte de la Universitat
permitira el ejercicio de los derechos de la persona interesada y garan-
tizara su seguridad.

Articulo 9. Transferencias internacionales de datos personales

La Universitat inicamente realizara transferencias de datos per-
sonales a un tercer pais u organizacion internacional atendiendo a las
condiciones establecidas en los contratos acordados entre las partes y
garantizard un nivel de proteccion adecuado.

Articulo 10. Responsabilidad proactiva en la Universitat

La responsabilidad proactiva comprende, tanto el cumplimiento de
la normativa de proteccion de datos, como la demostracion de dicho
cumplimiento, para lo cual la Universitat, como responsable del trata-
miento de datos personales, se compromete a cumplir las obligaciones
que a continuacion se resefian:

Dotarse de un registro de actividades de tratamiento como compen-
dio o conjunto de todas las actividades internas y externas de tratamien-
tos de datos personales que efectta la institucion.

Realizar analisis de riesgos para determinar las amenazas que supo-
ne el tratamiento de los datos personales para los derechos y libertades
de las personas y que se elevaran a evaluaciones de impacto en la pro-
teccion de datos cuando el tratamiento que se realice pueda entrafiar un
riesgo alto para aquellos derechos y libertades.

Incrementar la transparencia en la informacion relativa al tratamien-
to de los datos personales.

Implantar las medidas técnicas y organizativas adecuadas para
garantizar la privacidad desde el disefio y por defecto.

Aplicar herramientas de anonimizacion o seudonimizacion de datos
personales.

Clasificar y organizar los datos y operaciones de tratamiento en base
a perfiles de acceso.

Aplicar el cifrado por defecto de modo que el estado natural de los
datos en caso de pérdida o robo sea ilegible.
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Realitzar la destruccid segura i garantida de la informaci¢ al final
del seu cicle de vida.

Designar la figura del delegat o delegada de Proteccioé de Dades.

Notificar, quan siga procedent, a ’autoritat de control i/o a les per-
sones afectades, les bretxes de seguretat que afecten dades de caracter
personal.

Definir les obligacions dels proveidors de serveis contractats per
la Universitat que, en la mesura que accedeixen i gestionen dades per-
sonals que sOn responsabilitat de la institucio, tindran la consideracio
d’encarregats del tractament.

Vigilar el compliment i adequacié mitjangant auditories periodiques
internes o externes.

Qualsevol altra obligacioé prevista en la normativa aplicable i
d’acord amb els avangos teécnics disponibles.

Article 11. Registre d’Activitats de Tractament

Aquest Registre recull les activitats de tractament efectuades per
I’organitzacio i que conté els segiients elements:

Identificacio i dades de contacte del responsable, corresponsable del
tractament i del delegat o delegada de Proteccié de Dades.

Les finalitats del tractament.

Categories de persones interessades i categories de dades personals.

Categories de destinataris als qui es van comunicar 0 comunicaran
les dades personals, incloent-hi els destinataris en tercers paisos o orga-
nitzacions internacionals.

Les transferéncies de dades personals a un tercer pais o a una orga-
nitzacié internacional, si escau.

Els terminis previstos per a la supressio de les diferents categories
de dades, quan siga possible.

Una descripcio general de les mesures técniques i organitzatives de
seguretat, quan siga possible.

Tots els serveis de la Universitat han de comprovar de manera peri-
odica que el tractament de dades personals que realitzen és conforme al
contingut d’aquest Registre i han de comunicar a la Secretaria General
qualsevol discrepancia per a procedir a I’actualitzaci6 del Registre.

S’han de realitzar auditories periodiques per a comprovar I’exacti-
tud de les dades publicades i si s’ajusten a la realitat.

TITOLT
Drets vinculats al tractament de dades personals

Article 12. Dret d’accés

1. La persona interessada té dret a obtindre del responsable del trac-
tament confirmacio de si s’estan tractant dades personals que 1’afecten i,
si és aixi, té dret a accedir a aquestes dades i a la informaci6 relativa als
fins, destinataris, categories de dades tractades, el seu origen i periode
de conservacid, reclamacions, existéncia de decisions automatitzades
amb les seues conseqiiéncies i a tots els drets addicionals de rectificacio,
supressio, limitacio, oposicid i portabilitat.

2. Quan es transfereixen dades personals a un tercer pais o a una
organitzaci6 internacional, la persona interessada té dret a ser informada
de les garanties adequades relatives a la transferéncia.

3. La Universitat, com a responsable del tractament, ha de facilitar
una copia de les dades personals objecte de tractament. Per a qualsevol
altra copia que sol-licite la persona interessada, la responsable té dret
a percebre un canon raonable basat en els costos administratius. Quan
la persona interessada presente la sol-licitud per mitjans electronics, i
llevat que sol-licite que es faga d’una altra manera, la informacié s’ha
de facilitar en un format electronic d’us comu.

Article 13. Dret de rectificacio i supressio

1. La persona interessada té dret a obtindre de la Universitat, com a
responsable del tractament, la rectificacié de les dades personals inexac-
tes que 1’afecten, sense dilacio indeguda. Tenint en compte les finalitats
del tractament, la persona interessada té dret al fet que es completen
les dades personals incompletes, fins i tot mitjangant una declaracio
addicional.

2. La persona interessada té dret a obtindre del responsable del
tractament, sense dilaci6 indeguda, la supressi6 de les dades personals
que I’afecten. El responsable les ha de suprimir quan les dades ja no

Realizar la destruccion segura y garantizada de la informacion al
final de su ciclo de vida.

Designar la figura del delegado o delegada de Proteccion de Datos.

Notificar, cuando proceda, a la autoridad de control y/o a las per-
sonas afectadas, aquellas brechas de seguridad que afecten a datos de
caracter personal.

Definir las obligaciones de los proveedores de servicios contratados
por la Universitat que, en tanto acceden y gestionan datos personales
responsabilidad de la institucion, tendran la consideracion de encarga-
dos del tratamiento.

Vigilar el cumplimiento y adecuacion mediante auditorias periodi-
cas internas o externas.

Cualquier otra obligacion prevista en la normativa aplicable y en
funcion de los avances técnicos disponibles.

Articulo 11. Registro de Actividades de Tratamiento

Este Registro recoge las actividades de tratamiento efectuadas por
la organizacion y que contiene los siguientes elementos:

Identificacion y datos de contacto del responsable, corresponsable
del tratamiento y del delegado o delegada de Proteccion de Datos.

Las finalidades del tratamiento.

Categorias de personas interesadas y categorias de datos personales.

Categorias de destinatarios a quienes se comunicaron o comunica-
ran los datos personales, incluidos los destinatarios en terceros paises u
organizaciones internacionales.

Las transferencias de datos personales a un tercer pais o a una orga-
nizacion internacional, en su caso.

Los plazos previstos para la supresion de las diferentes categorias
de datos, cuando sea posible.

Una descripcion general de las medidas técnicas y organizativas de
seguridad, cuando sea posible.

Todos los servicios de la Universitat comprobaran de forma perio-
dica que el tratamiento de datos personales que realicen es conforme
al contenido de dicho Registro y procederan a comunicar a la Secreta-
ria General cualquier discrepancia para proceder a la actualizacion del
Registro.

Se realizaran auditorias periddicas para comprobar la exactitud de
los datos publicados y si se ajustan a la realidad.

TITULO I
Derechos vinculados al tratamiento de datos personales

Articulo 12. Derecho de acceso

1. La persona interesada tiene derecho a obtener del responsable del
tratamiento confirmacion de si se estan tratando datos personales que le
afectan y, si es asi, tiene derecho a acceder a estos datos y a la informa-
cion relativa a los fines, destinatarios, categorias de datos tratadas, su
origen y periodo de conservacion, reclamaciones, existencia de decisio-
nes automatizadas con sus consecuencias y a todos los derechos adicio-
nales de rectificacion, supresion, limitacion, oposicion y portabilidad.

2. Cuando se transfieren datos personales a un tercer pais o a una
organizacion internacional, la persona interesada tiene derecho a ser
informada de las garantias adecuadas relativas a la transferencia.

3. La Universidad, como responsable del tratamiento, debe facilitar
una copia de los datos personales objeto de tratamiento. Para cualquier
otra copia que solicite la persona interesada, la responsable tiene dere-
cho a percibir un canon razonable basado en los costes administrativos.
Cuando la persona interesada presente la solicitud por medios electro-
nicos, y salvo que solicite que se haga de otra manera, la informacion
se facilitara en un formato electroénico de uso comun.

Articulo 13. Derecho de rectificacion y supresion

1. La persona interesada tiene derecho a obtener de la Universitat,
como responsable del tratamiento, la rectificacion de los datos persona-
les inexactos que le afectan, sin dilacion indebida. Teniendo en cuenta
las finalidades del tratamiento, la persona interesada tiene derecho a
que se completen los datos personales incompletos, incluso mediante
una declaracion adicional.

2. La persona interesada tiene derecho a obtener del responsable del
tratamiento, sin dilacion indebida, la supresion de los datos personales
que le afectan. El responsable los ha de suprimir cuando los datos ya
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son necessaries o s han tractat de manera il-licita, quan la persona inte-
ressada retira el consentiment o s’oposa al tractament i no queda base
juridica que I’empare, quan s’ha de complir una obligaci6 legal o les
dades s’obtenen en relaciéo amb 1’oferta de serveis de la societat de la
informacio.

3. Si el responsable del tractament ha fet publiques les dades perso-
nals i esta obligat a suprimir-les, s’adoptaran mesures raonables per a
informar els responsables que estan tractant aquestes dades de la sol-li-
citud de supressio de la persona interessada.

4. Danterior no s’aplicara, entre altres suposits, quan el tractament
siga necessari per a complir una obligaci6 legal, per raons d’interés
public o amb finalitats d’arxiu en interés public, d’investigacio cienti-
fica o fins estadistics.

Article 14. Dret de limitacio

1. La persona interessada té dret a obtindre del responsable del trac-
tament la limitacio del tractament de les dades:

En casos d’impugnacio6 de I’exactitud de les dades.

Quan el tractament ¢&s il-licit i la persona interessada s’oposa a la
supressio, i quan la persona interessada necessita mantindre les dades
per a formular o exercir reclamacions.

Mentre es verifica si els motius legitims del responsable prevalen
sobre els de la persona interessada, si la persona interessada s’oposa al
tractament.

2. En aquestes situacions, amb excepcio de la seua conservacio,
les dades només es poden tractar amb el consentiment de la persona
interessada, o per a formular, exercir o defensar reclamacions, o per
a protegir els drets d’una altra persona fisica o juridica, o per raons
d’interés public important de la Unié Europea o d’un determinat estat
membre. Abans d’eliminar la limitacio el responsable informara la per-
sona interessada d’aquesta situacio.

Article 15. Dret de portabilitat

1. La persona interessada té dret a rebre, en un format estructurat,
d’us comu i de lectura mecanica, les dades personals que li afecten i
que ha facilitat a un responsable del tractament. T¢ dret a transmetre-les
a un altre responsable, sense que ho impedisca el responsable a qui les
havia facilitades, quan el tractament esta basat en el consentiment o en
un contracte i el tractament s’efectua per mitjans automatitzats. Quan
técnicament siga possible, el responsable ha de transmetre directament
les dades personals.

2. Aquest dret no s’aplica al tractament necessari per a complir una
missio realitzada en interés public o en I’exercici de poders publics con-
ferits al responsable del tractament.

Article 16. Dret d’oposicio

1. La persona interessada té dret a oposar-se al fet que les dades per-
sonals que li afecten siguen objecte d’un tractament. El responsable del
tractament ha de deixar de tractar aquestes dades personals, llevat que
acredite motius legitims imperiosos per al tractament que prevalguen
sobre els interessos, els drets i les llibertats de la persona interessada, o
per a la formulacio, I’exercici o la defensa de reclamacions.

2. Si les dades personals es tracten amb finalitats d’investigacid
cientifica o historica o amb finalitats estadistiques, per motius relaci-
onats amb la seua situacid particular, la persona interessada té dret a
oposar-se al tractament de dades personals que li afecten, llevat que siga
necessari per a complir una missi6 realitzada per raons d’interés public.

Article 17. Procediments per a exercir els drets

1. Els drets d’accés, rectificacid o supressio, limitacio, portabilitat
i, si escau, d’oposicid tenen caracter personal, per la qual cosa només
pot exercir-los la persona afectada. Podra, no obstant aixd, actuar el seu
representant legal en els casos previstos per la legislacio vigent.

2. Pot exercir els seus drets dirigint-se a la Secretaria General de
I’UJI mitjancant el Registre Electronic o a I’Oficina d’Informacié i
Registre (InfoCampus).

3. Aixi mateix, la persona pot obtindre informacié addicional sobre
els seus drets o presentar una reclamacio, si ho considera oportu, davant
1’ Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.

4. Posteriorment a la presentacié de ’escrit de la persona interes-
sada en el Registre, o la seua recepcid per un altre mitja valid en dret, i

no son necesarios o se han tratado de forma ilicita, cuando la persona
interesada retira el consentimiento o se opone al tratamiento y no queda
base juridica que lo ampare, cuando se debe cumplir una obligacion
legal o los datos se obtienen en relacion con la oferta de servicios de la
sociedad de la informacion.

3. Si el responsable del tratamiento ha hecho publicos los datos per-
sonales y esta obligado a suprimirlos, se adoptaran medidas razonables
para informar a los responsables que estan tratando estos datos de la
solicitud de supresion de la persona interesada.

4. Lo anterior no se aplicara, entre otros supuestos, cuando el trata-
miento sea necesario para cumplir una obligacion legal, por razones de
interés publico o con fines de archivo en interés publico, de investiga-
cion cientifica o fines estadisticos.

Articulo 14. Derecho de limitacion

1. La persona interesada tiene derecho a obtener del responsable del
tratamiento la limitacion del tratamiento de los datos:

En casos de impugnacion de la exactitud de los datos.

Cuando el tratamiento es ilicito y la persona interesada se opone a
la supresion, y cuando la persona interesada necesita mantener los datos
para formular o ejercer reclamaciones.

Mientras se verifica si los motivos legitimos del responsable pre-
valecen sobre los de la persona interesada, si la persona interesada se
opone al tratamiento.

2. En estas situaciones, con excepcion de su conservacion, los datos
solo se pueden tratar con el consentimiento de la persona interesada,
o para formular, ejercer o defender reclamaciones, o para proteger
los derechos de otra persona fisica o juridica, o por razones de interés
publico importante de la Unién Europea o de un determinado estado
miembro. Antes de eliminar la limitacion el responsable informara a la
persona interesada de esta situacion.

Articulo 15. Derecho de portabilidad

1. La persona interesada tiene derecho a recibir, en un formato
estructurado, de uso comun y de lectura mecanica, los datos persona-
les que le afectan y que ha facilitado a un responsable del tratamiento.
Tiene derecho a transmitirlos a otro responsable, sin que lo impida el
responsable al que los habia facilitado, cuando el tratamiento estd basa-
do en el consentimiento o en un contrato y el tratamiento se efectta por
medios automatizados. Cuando técnicamente sea posible, el responsable
transmitird directamente los datos personales.

2. Este derecho no se aplica al tratamiento necesario para cumplir
una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes
publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Articulo 16. Derecho de oposicion

1. La persona interesada tiene derecho a oponerse a que los datos
personales que le afectan sean objeto de un tratamiento. El responsable
del tratamiento debe dejar de tratar estos datos personales, salvo que
acredite motivos legitimos imperiosos para el tratamiento que prevalez-
can sobre los intereses, los derechos y las libertades de la persona intere-
sada, o para la formulacion, el ejercicio o la defensa de reclamaciones.

2. Si los datos personales se tratan con fines de investigacion cien-
tifica o historica o con fines estadisticos, por motivos relacionados con
su situacion particular, la persona interesada tiene derecho a oponerse al
tratamiento de datos personales que le afectan, salvo que sea necesario
para cumplir una mision realizada por razones de interés publico.

Articulo 17. Procedimientos para ejercer los derechos

1. Los derechos de acceso, rectificacion o supresion, limitacion,
portabilidad y, en su caso, de oposicion tienen caracter personal, por
lo que solo puede ejercerlos la persona afectada. Podra, sin embargo,
actuar su representante legal en los casos previstos por la legislacion
vigente.

2. Puede ejercer sus derechos dirigiéndose a la Secretaria General
de la UJI mediante el Registro Electronico o a la Oficina de Informacion
y Registro (InfoCampus).

3. Asimismo, la persona puede obtener informacion adicional sobre
sus derechos o presentar una reclamacion, si lo considera oportuno, ante
la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos.

4. Posteriormente a la presentacion del escrito de la persona intere-
sada en el Registro, o su recepcion por otro medio valido en derecho, y
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la seua remissio a 1’organ al qual vaja dirigida, els responsables interns
dels tractaments afectats, una vegada comprovada la pertinéncia de la
sol-licitud, han d’adoptar les mesures conduents a satisfer la peticio.

5. Es notificaran els resultats de la sol-licitud cursada mitjangant
resoluci6 de la Secretaria General en el termini maxim d’un mes. En
cas de tractar-se d’una peticio complexa el termini pot ser de fins a tres
mesos i ha de notificar-se aquesta ampliacio a la persona interessada.

6. El responsable del tractament ha de comunicar a cadascun dels
destinataris a qui s’ha comunicat les dades personals qualsevol rectifi-
cacid o supressio de dades personals o limitacié del tractament, llevat
que siga impossible o exigisca un esforg desproporcionat. Si la persona
interessada ho sol-licita, el responsable 1’informara sobre aquests des-
tinataris.

TITOL IT
Estructura organica de la Universitat per al tractament de dades
personals

Article 18. Responsable del tractament

Conforme a la normativa de proteccio de dades, la Universitat és la
responsable de totes les activitats de tractament de dades personals com
a entitat que determina els fins i mitjans del tractament.

La figura de responsable del tractament se centralitza en la persona
que dirigeix la Secretaria General de la Universitat, segons el que es
preveu en els Estatuts d’aquesta.

Article 19. Responsables interns del tractament

Per al desenvolupament habitual de les activitats de tractament de
dades personals el responsable delegara la gesti6 ordinaria en les figures
dels responsables interns. Els responsables interns han de retre comptes
al responsable, seran identificats en el Registre d’Activitats de Tracta-
ment i col-laboraran en la tramitacio de les sol-licituds d’exercici de
drets dels subjectes interessats.

Sén responsables interns les persones que dirigeixen les diferents
unitats organitzatives i que, en el compliment de les seues tasques admi-
nistratives, necessiten tractar dades de caracter personal. Han de vetlar
perque el tractament s’ajuste en tot moment al que es preveu en la Llei,
aixi com assegurar-se de 1’establiment i compliment de les disposicions
de seguretat adequades.

En el cas dels tractaments sota la responsabilitat de grups d’investi-
gacid, la responsabilitat interna 1’exerceix I’investigador o investigadora
principal, o la persona en qui delegue.

Article 20. Encarregats del tractament

1. En aquells casos en que la Universitat preste serveis per a altres
organitzacions també pot ser considerat encarregat del tractament,
recaient la responsabilitat interna en 1’0rgan o unitat administrativa que
millor puga realitzar les accions concretes de cada encarrec o en la figu-
ra de I’investigador principal o responsable del grup d’investigaci6 que,
si escau, haguera rebut 1’encarrec.

2. En tot cas, la condici6 de responsable o encarregat s’avaluara
respecte de les activitats de tractament desenvolupe la Universitat, igual
que la determinacio de responsabilitats de tractament en aquelles activi-
tats que es realitzen conjuntament amb altres organitzacions, tot aixo de
conformitat amb els processos de contractaci6é que regeixen en aquesta
universitat.

3. La Universitat garanteix les condicions adequades per al trac-
tament de dades personals i ha de definir en el corresponent contracte
d’encarrec de tractament les obligacions relatives al tractament de dades
personals que competeix complir als proveidors de serveis encarregats
del tractament, aixi com a les activitats derivades de col-laboracions
entre la Universitat i el sector empresarial previstes en ’article 83 de la
Llei organica 6/2001,d’Universitats, compres, contractes (fins i tot els
de serveis docents o de formacio), ajudes, convenis o projectes, amb
continguts especifics de confidencialitat i privacitat en aquelles activi-
tats que puguen presentar la possibilitat incidental d’accedir a informa-
ci6 d’accés restringit.

4. Les unitats organitzatives o grups d’investigacié que reben o
gestionen un encarrec de tractament de terceres parts han d’informar
d’aquesta situacio6 a la Secretaria General per a facilitar-ne el registre i
mantindre actualitzada aquesta informacio.

su remision al 6rgano al que vaya dirigida, los responsables internos de
los tratamientos afectados, una vez comprobada la pertinencia de la soli-
citud, deben adoptar las medidas conducentes a satisfacer la peticion.

5. Se notificaran los resultados de la solicitud cursada mediante
resolucion de la Secretaria General en el plazo maximo de un mes. En
caso de tratarse de una peticion compleja el plazo puede ser de hasta
tres meses y debe notificarse esta ampliacion a la persona interesada.

6. El responsable del tratamiento debe comunicar a cada uno de los
destinatarios a los que se ha comunicado los datos personales cualquier
rectificacion o supresion de datos personales o limitacion del tratamien-
to, a menos que sea imposible o exija un esfuerzo desproporcionado. Si
la persona interesada lo solicita, el responsable lo informara sobre estos
destinatarios.

TITULO IT
Estructura orginica de la Universitat para el tratamiento de datos
personales

Articulo 18. Responsable del tratamiento

Conforme a la normativa de proteccion de datos, la Universitat es la
responsable de todas las actividades de tratamiento de datos personales
como entidad que determina los fines y medios del tratamiento.

La figura de responsable del tratamiento se centraliza en la persona
que dirige la Secretaria General de la Universitat, segin lo previsto en
los Estatutos de la misma.

Articulo 19. Responsables internos del tratamiento

Para el desarrollo habitual de las actividades de tratamiento de datos
personales el responsable delegara la gestion ordinaria en las figuras de
los responsables internos. Los responsables internos rendiran cuentas al
responsable, seran identificados en el Registro de Actividades de Trata-
miento y colaboraran en la tramitacion de las solicitudes de ejercicio de
derechos de los sujetos interesados.

Son responsables internos las personas que dirigen las diferentes
unidades organizativas y que, en el cumplimiento de sus tareas admi-
nistrativas, necesiten tratar datos de caracter personal. Deben velar para
que el tratamiento se ajuste en todo momento a lo previsto en la Ley, asi
como asegurarse del establecimiento y cumplimiento de las disposicio-
nes de seguridad adecuadas.

En el caso de los tratamientos bajo la responsabilidad de grupos
de investigacion, la responsabilidad interna la ejerce el investigador o
investigadora principal, o la persona en quien delegue.

Articulo 20. Encargados del tratamiento

1. En aquellos casos en que la Universitat preste servicios para otras
organizaciones también puede ser considerado encargado del tratamien-
to, recayendo la responsabilidad interna en el organo o unidad adminis-
trativa que mejor pueda realizar las acciones concretas de cada encargo
o en la figura del investigador principal o responsable del grupo de
investigacion que, en su caso, hubiera recibido el encargo.

2. En todo caso, la condicion de responsable o encargado se evalua-
ra respecto de las actividades de tratamiento desarrolle la Universitat,
al igual que la determinacion de responsabilidades de tratamiento en
aquellas actividades que se realicen conjuntamente con otras organiza-
ciones, todo ello de conformidad con los procesos de contratacion que
rigen en esta universidad.

3. La Universitat garantiza las condiciones adecuadas para el trata-
miento de datos personales y ha de definir en el correspondiente con-
trato de encargo de tratamiento las obligaciones relativas al tratamiento
de datos personales que compete cumplir a los proveedores de servi-
cios encargados de tratamiento, asi como a las actividades derivadas
de colaboraciones entre la Universitat y el sector empresarial previstas
en el articulo 83 de la Ley organica 6/2001 de universidades, compras,
contratos (incluso los de servicios docentes o de formacion), ayudas,
convenios o proyectos, con contenidos especificos de confidencialidad
y privacidad en aquellas actividades que puedan presentar la posibilidad
incidental de acceder a informacién de acceso restringido.

4. Las unidades organizativas o grupos de investigacion que reciban
0 gestionen un encargo de tratamiento de terceras partes deben informar
de esta situacion a la Secretaria General para facilitar su registro y man-
tener actualizada dicha informacion.
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Article 21. Corresponsables del tractament

1. En aquells supdsits en qué la Universitat determine, conjuntament
amb una altra organitzacio, els fins i els mitjans d’un tractament de
dades personals, sera corresponsable del tractament.

2. A aquest efecte es formalitzara entre els corresponsables un acord
que determine les funcions que corresponen a cadascun respecte al trac-
tament i els procediments i mecanismes que s’utilitzaran per a 1’exercici
dels drets de les persones interessades.

3. En aquests escenaris, la Universitat sera responsable del trac-
tament de les activitats que li hagen sigut assignades mitjancant 1’es-
mentat acord amb les altres organitzacions participants que, com a tals,
estaran obligades a complir la normativa de proteccio de dades en tot el
que els afecte com a responsables del tractament.

Article 22. Delegat o delegada de Proteccio de Dades

1. La Universitat Jaume I comptara amb un delegat o delegada de
Protecci6 de Dades que actue com a garant del compliment de la nor-
mativa de la proteccio de dades en 1’organitzacio i exercisca les seues
funcions amb independéncia i confidencialitat.

2. Les funcions del delegat o delegada de Protecci6 de Dades de la
Universitat Jaume I son, entre altres, les segiients:

Informar i assessorar el responsable o encarregat del tractament i
els empleats que s’ocupen del tractament de dades de les obligacions
que els incumbeixen en virtut del Reglament general de proteccid de
dades i altres disposicions de protecci6 de dades de la Unié Europea o
dels estats membres.

Supervisar el compliment del que es disposa en aquest Reglament i
en la resta de normatives aplicables, aixi com de les politiques del res-
ponsable o encarregat del tractament en matéria de proteccié de dades
personals.

3. El nomenament del delegat o delegada de Proteccié de Dades
s’efectua mitjancant resolucid de la rectora o rector. Les dades de con-
tacte de la delegada o delegat de Proteccio de Dades es publicaran i es
comunicaran a 1’autoritat de control.

TITOL II
Els tractaments de dades personals en ’ambit universitari

CAPITOL I

Tractament de dades personals en la docéncia i en la gestio
academica

Article 23. Tractaments de dades vinculades a la doceéncia i a la
gestio academica

En I’ambit de la doceéncia i la gestié académica la Universitat tracta-
ra les dades personals que son necessaries per a prestacio de:

1. Estudis de grau, postgrau, estudis propis o qualssevol altres ense-
nyaments universitaris i que séon necessaries per al desenvolupament
del servei public d’educaci6 superior en 1’exercici de les funcions que li
atribueixen la legislacié vigent i els seus Estatuts:

La doceéncia presencial o virtual.

La gestié académica dels estudis.

La realitzacié de practiques en empreses i estades en altres centres
educatius com a part de la formacid universitaria.

Qualsevol altra funci6 determinada per la normativa vigent.

2. Serveis dirigits a ’orientaci6 i insercio laboral i desenvolupament
d’activitats vinculades a aquestes.

3. Accions formatives per a la promocio6 i foment de projectes.

4. Gesti6 d’ajudes, beques i concursos propis.

Article 24. Criteris per al tractament de dades personals en acti-
vitats docents

1. En els espais docents fisics i virtuals de la Universitat només es
poden realitzar aquelles activitats de tractament de dades personals que
estiguen emparades en la normativa vigent, incloent 1’enregistrament o
difusi6 en linia (streaming).

2. Per a realitzar activitats en linia en recursos externs als proporci-
onats per la Universitat s’han d’utilitzar preferentment dades anonimes.
Aquest anonimat ha de garantir-se en totes les fases del tractament.

Articulo 21. Corresponsables del tratamiento

1. En aquellos supuestos en que la Universitat determine, conjun-
tamente con otra organizacion, los fines y los medios de un tratamiento
de datos personales, sera corresponsable del tratamiento.

2. A tal efecto se formalizara entre los corresponsables un acuerdo
que determine las funciones que corresponden a cada uno con respecto
al tratamiento y los procedimientos y mecanismos que se utilizaran para
el ejercicio de los derechos de las personas interesadas.

3. En estos escenarios, la Universitat sera responsable del tratamien-
to de las actividades que le hayan sido asignadas mediante el menciona-
do acuerdo con las demads organizaciones participantes que, como tales,
estaran obligadas a cumplir la normativa de proteccion de datos en todo
lo que les afecte como responsables del tratamiento.

Articulo 22. Delegado o delegada de Proteccion de Datos

1. La Universitat Jaume I contara con un delegado o delegada de
Proteccion de Datos que actiie como garante del cumplimiento de la
normativa de la proteccion de datos en la organizacion y ejerza sus
funciones con independencia y confidencialidad.

2. Las funciones del delegado o delegada de proteccion de datos de
la Universitat Jaume I son, entre otras, las siguientes:

Informar y asesorar al responsable o encargado del tratamiento y a
los empleados que se ocupan del tratamiento de datos de las obligacio-
nes que les incumben en virtud del Reglamento general de proteccion de
datos y otras disposiciones de proteccion de datos de la Union Europea
o de los estados miembros.

Supervisar el cumplimiento de lo dispuesto en este Reglamento y
en el resto de normativas aplicables, asi como de las politicas del res-
ponsable o encargado del tratamiento en materia de proteccion de datos
personales.

3. El nombramiento del delegado o delegada de Proteccion de Datos
se efectiia mediante resolucion de la rectora o rector. Los datos de con-
tacto de la delegada o delegado de Proteccion de Datos se publicaran y
se comunicaran a la autoridad de control.

TITULO HI
Los tratamientos de datos personales en el Ambito universitario

CAPITULO 1

Tratamiento de datos personales en la docencia y en la gestion
académica

Articulo 23. Tratamientos de datos vinculados a la docencia y a la
gestion académica

En el ambito de la docencia y la gestion académica la Universitat
tratard los datos personales que son necesarios para prestacion de:

1. Estudios de grado, postgrado, estudios propios o cualesquiera
otras enseflanzas universitarias y que son necesarios para el desarrollo
del servicio publico de educacion superior en el ejercicio de las funcio-
nes que le atribuyen la legislacion vigente y sus Estatutos:

La docencia presencial o virtual.

La gestion académica de los estudios.

La realizacion de practicas en empresas y estancias en otros centros
educativos como parte de la formacion universitaria.

Cualquier otra funcién determinada por la normativa vigente.

2. Servicios dirigidos a la orientacion e insercion laboral y desarro-
llo de actividades vinculadas a estas.

3. Acciones formativas para la promocién y fomento de proyectos.

4. Gestion de ayudas, becas y concursos propios.

Articulo 24. Criterios para el tratamiento de datos personales en
actividades docentes

1. En los espacios docentes fisicos y virtuales de la Universitat solo
se pueden realizar aquellas actividades de tratamiento de datos perso-
nales que estén amparadas en la normativa vigente, incluyendo la gra-
bacion o difusion en linea (streaming).

2. Para realizar actividades en linea en recursos externos a los
proporcionados por la Universidad se usaran preferentemente datos
anonimos. Este anonimato debe garantizarse en todas las fases del tra-
tamiento.
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3. Si de manera justificada a criteri de la persona responsable de
’activitat, es tracten dades personals, la persona responsable de 1’acti-
vitat ha de sol-licitar la inscripci6 en el Registre d’Activitats de Tracta-
ment de la Universitat. Aixi mateix, ha d’elaborar la informacié que cal
oferir als usuaris i usuaries, aplicar les mesures de seguretat necessaries
i proporcionar la informacié requerida durant els processos d’audito-
ria 1 adoptar, si escau, les mesures correctores que aquestes auditories
aconsellen.

Article 25. Gestio academica

La Universitat ha de tractar les dades personals dels qui es matri-
culen per a cursar estudis de grau, postgrau, estudis propis o qualssevol
altres activitats docents o formatives oferides per la Universitat que
siguen imprescindibles i necessaries per a la gestié académica, econo-
mica i administrativa a partir de la inscripcio i matriculacid, amb les
segiients finalitats:

Identificacio de 1I’alumnat com a col-lectiu usuari dels serveis de la
Universitat que facilite I’accés a aquests serveis.

Control d’assisténcia a classes i d’accés a instal-lacions.

Accés 1 Gs de recursos electronics.

Elaboracid d’estudis, estadistiques i controls del compliment nor-
matiu.

Trasllat d’informaci6 d’interés vinculada a 1’activitat universitaria.

I tota aquella finalitat derivada de la normativa vigent aplicable.

Article 26. Gestio d’ajudes, beques i concursos propis

1. La Universitat ha de tractar les dades personals dels qui sol-li-
citen beques i ajudes o es presenten a concursos propis, aixi com la
informacio6 personal de les persones que formen part de la unitat fami-
liar o convivencial que foren necessaris, si escau, per a valorar la seua
adjudicaci6 de conformitat amb les bases de la seua convocatoria.

2. Sera possible la comunicacio a institucions publiques o privades
que tinguen subscrits acords de col-laboracié amb la Universitat per a
la concessi6 de beques a 1’alumnat, pero limitara aquesta comunicacid
a dades estrictament necessaries, i sense perjudici del deure d’informar
d’aquesta circumstancia a les persones sol-licitants en les bases de cada
convocatoria.

Article 27. Comunicacio de les qualificacions o altres resultats ava-
luadors de I’alumnat

1. Les qualificacions seran publicades pels mitjans electronics de
la Universitat a I’ Aula Virtual de 1’assignatura o en I’aplicacié virtual
d’actes, sense perjudici d’utilitzar-se a més altres formes de comunica-
ci6 complementaria, si escau.

2. En cap cas es publicaran qualificacions o altres resultats avalu-
adors en taulers d’anuncis de cap ubicacié del centre universitari ni en
internet amb accés obert.

3. El periode de temps en qué les dades estaran accessibles sera I’es-
trictament necessari. En el cas de qualificacions provisionals, es man-
tindran fins que transcorrega el termini per a presentar reclamacions. En
el cas de les qualificacions definitives, durant el termini imprescindible
que garantisca el seu coneixement per les persones interessades.

Article 28. Accés per les persones progenitores o tutors legals a
dades académiques

1. Els pares, mares i tutors legals podran ser informats de dades
académiques de I’estudiantat que tinguen al seu carrec sempre que, de
conformitat amb la normativa interna aprovada per la Universitat:

Se sol-licite formalment al Servei de Gesti6 de la Docéncia i Estudi-
ants a través del Registre General de la Universitat, exposant els motius
en els quals es fonamenta la sol-licitud.

S’acredite un interés legitim en el coneixement d’aqueixes dades
mitjangant 1’aportaci6 de la documentacié oportuna, com puga ser el
llibre de familia, senténcies judicials, rebuts de pagament de taxes o
qualsevol altra que contribuisca a acreditar aqueix interes.

2. L’estudiantat a qui es referisca la sol-licitud sera informat i es
podra oposar a aquesta comunicaci6 de les seues dades académiques,
exposant els motius fundats i legitims en els quals fonamenta la seua
oposici6 a aquest tractament. La Secretaria General ha de resoldre sobre
la concessi6 o denegacio de 1’accés sol-licitat.

3. En tot cas, I’abast de la informacié a comunicar ha de respectar:

3. Si de manera justificada a criterio de la persona responsable de
la actividad, se tratan datos personales, la persona responsable de la
actividad debe solicitar la inscripcion en el Registro de Actividades de
Tratamiento de la Universitat. Asimismo, debe elaborar la informacion
que hay que ofrecer a los usuarios y usuarias, aplicar las medidas de
seguridad necesarias y proporcionar la informacion requerida durante
los procesos de auditoria y adoptar, en su caso, las medidas correctoras
que estas auditorias aconsejen.

Articulo 25. Gestion académica

La Universitat tratara los datos personales de quienes se matriculen
para cursar estudios de grado, postgrado, estudios propios o cualesquie-
ra otras actividades docentes o formativas ofertadas por la Universitat
que sean imprescindibles y necesarias para la gestion académica, eco-
némica y administrativa a partir de la inscripcion y matriculacion, con
las siguientes finalidades:

Identificacion del alumnado como colectivo usuario de los servicios
de la Universitat que facilite el acceso a estos servicios.

Control de asistencia a clases y de acceso a instalaciones.

Acceso y uso de recursos electronicos.

Elaboracion de estudios, estadisticas y controles del cumplimiento
normativo.

Traslado de informacién de interés vinculada a la actividad univer-
sitaria.

Y toda aquella finalidad derivada de la normativa vigente aplicable.

Articulo 26. Gestion de ayudas, becas y concursos propios

1. La Universitat tratara los datos personales de quienes soliciten
becas y ayudas o se presenten a concursos propios, asi como la infor-
macion personal de las personas que formen parte de la unidad familiar
o convivencial que fueran necesarios, en su caso, para valorar su adju-
dicacion de conformidad con las bases de su convocatoria.

2. Sera posible la comunicacion a instituciones publicas o privadas
que tengan suscritos acuerdos de colaboracion con la Universitat para
la concesion de becas al alumnado, pero limitara dicha comunicacion
a datos estrictamente necesarios, y sin perjuicio del deber de informar
de esta circunstancia a las personas solicitantes en las bases de cada
convocatoria.

Articulo 27. Comunicacion de las calificaciones u otros resultados
evaluadores del alumnado

1. Las calificaciones seran publicadas por los medios electronicos
de la Universitat en el Aula Virtual de la asignatura o en la aplicacion
virtual de actas, sin perjuicio de utilizarse ademas otras formas de
comunicacion complementaria, si se considera oportuno.

2. En ningun caso se publicaran calificaciones u otros resultados
evaluadores en tablones de anuncios de ninguna ubicacion del centro
universitario ni en internet con acceso abierto.

3. El periodo de tiempo en que los datos estaran accesibles sera el
estrictamente necesario. En el caso de calificaciones provisionales, se
mantendran hasta que transcurra el plazo para presentar reclamaciones.
En el caso de las calificaciones definitivas, durante el plazo imprescin-
dible que garantice su conocimiento por las personas interesadas.

Articulo 28. Acceso por las personas progenitoras o tutores legales
a datos académicos

1. Los padres, madres y tutores legales podran ser informados de
datos académicos del estudiantado que tengan a su cargo siempre que,
de conformidad con la normativa interna aprobada por la Universitat:

Se solicite formalmente al Servicio de Gestion de la Docencia y
Estudiantes a través del Registro General de la Universitat, exponiendo
los motivos en los que se fundamenta la solicitud.

Se acredite un interés legitimo en el conocimiento de esos datos
mediante la aportacion de la documentacion oportuna, como pueda ser
el libro de familia, sentencias judiciales, recibos de pago de tasas o
cualquier otra que contribuya a acreditar ese interés.

2. El estudiantado a quien se refiera la solicitud sera informado i se
podra oponer a esta comunicacion de sus datos académicos, exponiendo
los motivos fundados y legitimos en los que fundamenta su oposicion a
este tratamiento. La Secretaria General resolvera sobre la concesion o
denegacion del acceso solicitado.

3. En todo caso, el alcance de la informacion a comunicar respetara:
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Es remetra estrictament la informacio sol-licitada.

La informaci6 remesa es limitara a les qualificacions académiques
finals que figuren en ’expedient, les dades de matricula per any acade-
mic i aquella que es considere justificada en funcié dels motius en els
quals es fonamenta la sol-licitud.

Article 29. Captacio i difusio de material audiovisual en el context
docent

1. El personal docent pot gravar les sessions de classe, incloent-hi
la imatge i veu de 1’estudiantat, sense necessitat de recaptar el seu con-
sentiment solament si és necessari per a complir la missié docent. En
tot cas, aquests enregistraments només seran accessibles a I’estudiantat
i professorat participants en 1’activitat de la qual la sessi6 forma part a
través de la plataforma docent oficial de la Universitat.

2. En sessions de classe desenvolupades mitjangant videoconferén-
cia, ’estudiantat pot desactivar la seua camera o microfon. Es fomentara
1’us del xat per a les interaccions entre I’estudiantat i el professorat.

3. Es prohibeix qualsevol altre us ulterior dels enregistraments, com
ara la difusio, distribuci6 o comparticié en xarxes socials, excepte con-
sentiment exprés de totes les persones enregistrades.

4. Per a garantir els procediments de verificacio dels coneixements
de I’estudiantat, el professorat pot obligar I’estudiantat a activar la seua
camera per a monitorar la realitzacio de les proves d’avaluaci6 a distan-
cia no orals, pero no es pot gravar la realitzacio de la prova.

5. Quan es realitzen processos d’avaluacié orals en linia, i per a
garantir 1’exercici dels drets de revisio o de recurs contra la qualificacio,
el professorat gravara la prova en audio, video o en un altre suport que
permeta la conservacio.

6. Els enregistraments es conservaran durant el periode de vigéncia
de I’activitat, que sera el curs académic en el cas de classes o el termini
legal de custodia en el cas d’evideéncies del procés avaluador.

7. En la supervisio de les proves d’avaluacio es prohibeix 1’ts de
sistemes automatitzats d’identificacio biometrica o de técniques d’in-
tel-ligencia artificial.

CAPITOL 11
Tractament de dades personals en la investigacio

Article 30. Projectes d’investigacio que impliquen tractament de
dades personals

1. El desenvolupament d’un projecte d’investigacio ha de respectar
les segiients obligacions:

Obtindre 1’informe favorable de la Comissié Deontologica de la
Universitat abans d’iniciar la investigacio.

Inscriure’s en el Registre d’Activitats de Tractament.

Identificar un responsable intern del tractament, que sera I’investi-
gador o investigadora principal, o la persona en qui delegue.

3. No tenen la consideracio de tractaments de dades personals
aquells que processen o tracten informaci6 que haja sigut préviament
desagregada i no siga possible vincular les dades tractades amb persones
fisiques identificades o identificables en cap moment del processament.

4. La Universitat pot comunicar dades personals de les quals és
responsable a grups d’investigacio, si hi ha una legitimacio prévia que
ho habilite.

5. Si és necessaria la dissociacio de les dades personals, les persones
interessades han d’assumir el cost d’aquests procediments de dissoci-
acio.

6. La Universitat publica un conjunt de dades en obert per a la seua
reutilitzacid, en el marc de la iniciativa Dades obertes, que poden ser
usades per qualsevol persona. L’us d’aquestes dades vindra delimitat per
la llicéncia de reutilitzacio de dades de la Universitat.

Article 31. Participacio de la comunitat universitaria en projectes
investigadors

1. La participacio6 de I’estudiantat en projectes d’investigacio reque-
reix, en tot cas, el seu consentiment previ, lliure i explicit, que ha de ser
recaptat pel responsable del tractament. Aquesta participacié no pot, en
cap cas, repercutir en la seua avaluacio.

Se remitira estrictamente la informacion solicitada.

La informacién remitida se limitara a las calificaciones académicas
finales que figuren en el expediente, los datos de matricula por afio aca-
démico y aquella que se considere justificada en funcion de los motivos
en los que se fundamente la solicitud.

Articulo 29. Captacion y difusion de material audiovisual en el con-
texto docente

1. El personal docente puede grabar las sesiones de clase, incluyen-
do la imagen y voz del estudiantado, sin necesidad de recabar su con-
sentimiento solamente si es necesario para cumplir la misién docente.
En todo caso, dichas grabaciones solo seran accesibles al estudiantado y
profesorado participantes en la actividad de la que la sesion forme parte
a través de la plataforma docente oficial de la Universitat.

2. En sesiones de clase desarrolladas mediante videoconferencia,
el estudiantado puede desactivar su camara o micr6fono. Se fomentara
el uso del chat para las interacciones entre el estudiantado y el profe-
sorado.

3. Se prohibe cualquier otro uso ulterior de las grabaciones, como la
difusion, distribucion o comparticion en redes sociales, salvo consenti-
miento expreso de todas las personas grabadas.

4. Para garantizar los procedimientos de verificacion de los conoci-
mientos del estudiantado, el profesorado puede obligar al estudiantado
a activar su camara para monitorizar la realizacion de las pruebas de
evaluacion a distancia no orales, pero no se grabara la realizacion de
la prueba.

5. Cuando se realicen procesos de evaluacion orales en linea, y para
garantizar el ejercicio de los derechos de revision o de recurso contra la
calificacion, el profesorado grabard la prueba en audio, video o en otro
soporte que permita la conservacion.

6. Las grabaciones se conservaran durante el periodo de vigencia
de la actividad, que sera el curso académico en el caso de clases o el
plazo legal de custodia en el caso de evidencias del proceso evaluador.

7. En la supervision de las pruebas de evaluacion se prohibe el uso
de sistemas automatizados de identificacion biométrica o de técnicas de
inteligencia artificial.

CAPITULO II
Tratamiento de datos personales en la investigacion

Articulo 30. Proyectos de investigacion que impliquen tratamiento
de datos personales

1. El desarrollo de un proyecto de investigacion debe respetar las
siguientes obligaciones:

Obtener el informe favorable de la Comision Deontologica de la
Universitat antes de iniciar la investigacion.

Inscribirse en el Registro de Actividades de Tratamiento.

Identificar un responsable interno del tratamiento, que sera el inves-
tigador o investigadora principal, o la persona en quien delegue.

3. No tienen la consideracion de tratamientos de datos personales
aquellos que procesan o tratan informacion que haya sido previamente
desagregada y no sea posible vincular los datos tratados con personas
fisicas identificadas o identificables en ningiin momento del procesa-
miento.

4. La Universitat puede comunicar datos personales de los que es
responsable a grupos de investigacion, si existe una legitimacion previa
que lo habilite.

5. Si es necesaria la disociacion de los datos personales, las per-
sonas interesadas deben asumir el coste de dichos procedimientos de
disociacion.

6. La Universitat publica un conjunto de datos en abierto para su
reutilizacion, en el marco de la iniciativa Open Data, que pueden ser
usados por cualquier persona. El uso de estos datos vendra delimitado
por la licencia de reutilizacion de datos de la Universitat.

Articulo 31. Participacion de la comunidad universitaria en pro-
yectos investigadores

1. La participacion del estudiantado en proyectos de investigacion
requiere, en todo caso, su consentimiento previo, libre y explicito, que
debe ser recabado por el responsable del tratamiento. Esta participacion
no puede, en ningln caso, repercutir en su evaluacion.
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2. D’enviament de comunicacions generals, o per col-lectius, en que
es convide a participar la comunitat universitaria en enquestes, proves
o altres activitats relacionades amb projectes d’investigacio requereix
I’aprovacio previa de la Comissié Deontologica.

Article 32. Tesis doctorals

1. En la realitzaci6 de tesis doctorals s’han d’emprar preferentment
dades anonimes i s’ha de garantir-se aquest anonimat en totes les fases
del tractament.

2. Quan es realitzen tesis doctorals amb persones o amb les seues
dades personals sera necessari obtindre I’informe favorable de la
Comissié Deontologica abans d’iniciar els treballs.

3. Si el tractament anonim de les dades no és possible, el tractament
pot tindre naturalesa publica o privada.

4. Son de naturalesa publica i estan sota la responsabilitat de la
Universitat els tractaments de dades personals que es duen a terme amb
finalitats d’investigaci6 i per al desenvolupament d’una tesi doctoral
que reunisca les segiients condicions:

Formar part d’un dels plans anuals de promocio de la investigacio
de la Universitat.

Dur-se a terme dins d’un grup d’investigacio de la Universitat i per
part de personal investigador que forme part de la seua plantilla.

Ser el director o directora de la tesi i ser personal de la Universitat,
i que assumisca la responsabilitat de prendre les decisions oportunes
sobre les finalitats i els mitjans del tractament al qual seran sotmeses les
dades de caracter personal. El director o directora de la tesi o la inves-
tigadora o investigador principal del grup d’investigacio sera designat
com a responsable intern de les dades sotmeses a tractament.

Estar els mitjans de tractament de les dades personals sota el control
del director o directora de tesi o del grup d’investigacio, ja siga directa-
ment o per mitja d’un contracte per encarrec de tractament.

5. Els tractaments de dades personals de naturalesa publica han de
ser inscrits en el Registre d’Activitats de Tractament de la Universitat.

6. Aquells tractaments de dades personals que no puguen acollir-se
a la consideracio de naturalesa ptblica son responsabilitat de 1’investi-
gador o investigadora, qui ha de complir amb les exigencies legals pre-
vistes i, en particular, la d’informar les persones afectades de la finalitat
concreta del tractament de les seues dades, la seua identificaciéo com a
responsable del tractament, la seua adreca postal i electronica, i la pos-
sibilitat d’exercir els drets que confereix la legislacid vigent.

Article 33. Treballs de fi de master (TFM) i treballs de fi de grau
(TFG)

1. En la realitzacio de TFG o TFM han d’utilitzar-se preferentment
dades anonimes. Aquest anonimat ha de garantir-se en totes les fases
del tractament.

2. Si, excepcionalment i de manera justificada a criteri del tutor o
tutora del treball, s’utilitzen dades personals, I’alumne o alumna sera
responsable de complir les exigencies legals previstes i, en particular, la
d’informar les persones afectades de la finalitat concreta del tractament,
la seua identificacid com a responsable del tractament, la seua adrega
postal i electronica, i la possibilitat d’exercir els drets que confereix la
vigent legislacié de proteccié de dades de caracter personal.

3. En tot cas, si impliquen persones o es tracten dades personals sera
necessari obtindre I’informe favorable de la Comissié Deontologica
abans d’iniciar els treballs.

CAPITOL 111
Tractament de dades personals en les relacions amb tercers

Article 34. Col-laboracio amb altres organitzacions publiques o
privades

1. Tot acord amb altres organitzacions publiques o privades ha de
comportar un conjunt d’activitats que poden tractar dades personals en
diferents moments i formes. Abans d’iniciar cada activitat és necessari
aplicar-li la privacitat des del disseny inicial i per defecte. Aquesta obli-
gacio sera recollida de manera expressa en el text de 1’acord.

2. En cas de realitzar-se un tractament de dades personals per alguna
de les parts s’ha de garantir que s’ha planificat abans de 1’execucid,
s’han pres les mesures oportunes de registre de I’activitat, s’han identi-

2. El envio de comunicaciones generales, o por colectivos, en que se
invite a participar a la comunidad universitaria en encuestas, pruebas u
otras actividades relacionadas con proyectos de investigacion requiere
la aprobacion previa de la Comision Deontoldgica.

Articulo 32. Tesis doctorales

1. En la realizacion de tesis doctorales se emplearan preferentemen-
te datos andnimos y se debe garantizar este anonimato en todas las fases
del tratamiento.

2. Cuando se realicen tesis doctorales con personas o con sus datos
personales serd necesario obtener el informe favorable de la Comision
Deontoldgica antes de iniciar los trabajos.

3. Si el tratamiento an6nimo de los datos no es posible, el tratamien-
to puede tener naturaleza publica o privada.

4. Son de naturaleza publica y estan bajo la responsabilidad de la
Universitat los tratamientos de datos personales que se llevan a cabo
con fines de investigacion y para el desarrollo de una tesis doctoral que
reuna las siguientes condiciones:

Formar parte de uno de los planes anuales de promocion de la inves-
tigacion de la Universitat.

Llevarse a cabo dentro de un grupo de investigacion de la Universi-
tat y por parte de personal investigador que forme parte de su plantilla.

Ser el director o directora de la tesis y ser personal de la Universitat,
y que asuma la responsabilidad de tomar las decisiones oportunas sobre
las finalidades y los medios del tratamiento al que seran sometidos los
datos de caracter personal. El director o directora de la tesis o la inves-
tigadora o investigador principal del grupo de investigacion sera desig-
nado como responsable interno de los datos sometidos a tratamiento.

Estar los medios de tratamiento de los datos personales bajo el con-
trol del director o directora de tesis o del grupo de investigacion, ya sea
directamente o por medio de un contrato de encargo de tratamiento.

5. Los tratamientos de datos personales de naturaleza publica deben
ser inscritos en el Registro de Actividades de Tratamiento de la Uni-
versitat.

6. Aquellos tratamientos de datos personales que no puedan aco-
gerse a la consideracion de naturaleza publica son responsabilidad del
investigador o investigadora, quien debe cumplir con las exigencias
legales previstas y, en particular, la de informar a las personas afectadas
de la finalidad concreta del tratamiento de sus datos, su identificacion
como responsable del tratamiento, su direccion postal y electronica, y la
posibilidad de ejercer los derechos que confiere la legislacion vigente.

Articulo 33. Trabajos de fin de master (TFM) y trabajos de fin de
grado (TFG)

1. En la realizacion de TFG o TFM deben utilizarse preferentemente
datos anonimos. Este anonimato debe garantizarse en todas las fases del
tratamiento.

2. Si, excepcionalmente y de manera justificada a criterio del tutor o
tutora del trabajo, se utilizan datos personales, el alumno o alumna sera
responsable de cumplir las exigencias legales previstas y, en particular,
la de informar a las personas afectadas de la finalidad concreta del trata-
miento, su identificacion como responsable del tratamiento, su direccion
postal y electronica, y la posibilidad de ejercer los derechos que confiere
la vigente legislacion de proteccion de datos de caracter personal.

3. En todo caso, si implican a personas o se tratan datos personales
sera necesario obtener el informe favorable de la Comision Deontolo-
gica antes de iniciar los trabajos.

CAPITULO III
Tratamiento de datos personales en las relaciones con terceros

Articulo 34. Colaboracion con otras organizaciones publicas o pri-
vadas

1. Todo acuerdo con otras organizaciones publicas o privadas com-
portara un conjunto de actividades que pueden tratar datos personales
en diferentes momentos y formas. Antes de iniciar cada actividad es
necesario aplicarle la privacidad desde el disefio inicial y por defecto.
Esta obligacion sera recogida de forma expresa en el texto del acuerdo.

2. En caso de realizarse un tratamiento de datos personales por algu-
na de las partes se debe garantizar que se ha planificado antes de la
ejecucion, se han tomado las medidas oportunas de registro de la acti-
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ficat les figures de responsable, corresponsables i encarregats, les seues
obligacions, les dades afectades i el seu flux al llarg de totes les activi-
tats recollides en I’acord.

3. Quan siga necessaria la subcontractacio per part de la Universitat
per a realitzar I’activitat s’ha de sol-licitar permis exprés a la part sol-li-
citant de I’activitat i la Universitat ha de traslladar a la part subcontrac-
tada les mateixes obligacions respecte a 1’activitat que té la Universitat.

4. Les clausules de 1’encarrec de tractament que es desprén de
I’acord es podran negociar préviament si no es pot aplicar el model
genéric de la Universitat. Aquest encarrec ha d’estar inclos com a part
de I’acord de manera inseparable i la seua signatura implica també la
signatura de I’encarrec.

5. Tot acord en el qual participe la Universitat ha d’incloure sempre
una clausula de confidencialitat.

Article 35. Mobilitat en la comunitat universitaria

1. La Universitat pot tractar dades personals necessaries per a rea-
litzar estades formatives d’alumnat, professorat i altre personal de la
Universitat en altres centres, institucions o empreses o, reciprocament,
les dades personals dels qui accedisquen a la Universitat Jaume 1.

2. Els convenis de mobilitat han de reflectir les activitats que reque-
risca cada part participant i les responsabilitats que corresponguen a
cadascuna en relacié amb les activitats de tractament que se’ls atribu-
isca.

3. S’ha de vetlar perque s’assegure el compliment de la normativa
europea de proteccié de dades en les transferéncies internacionals de
dades personals que fora necessari efectuar, encara que la contrapart no
es trobe dins de I’Espai Economic Europeu.

Article 36. Practiques externes

1. La Universitat ha de tractar dades personals per a la gestio de les
practiques externes, com ara dades identificatives, imatge, veu o qualse-
vol altra que es puga vincular amb una persona, exclusivament per a les
finalitats propies de les practiques i no es poden comunicar a tercers per
cap mitja. Les empreses o entitats col-laboradores conservaran només
les dades que necessiten i durant el temps necessari per a informar sobre
aqueixes practiques.

2. S’ha de guardar confidencialitat sobre la informacio i les dades
personals que es coneguen durant la realitzacio de les practiques, de
manera que per accedir-hi s’ha d’obtindre autoritzacié de les superviso-
res o supervisors, i estar en disposicio de demostrar-ho.

3. No se sotmetra al personal de les empreses o institucions on es
realitzen les practiques, o a qui donen servei, a tests, proves o avalua-
cions de qualsevol tipus que no siguen autoritzades i controlades per
les persones que supervisen les destinacions ni fer fotografies, videos
o enregistrament de sons no previstos entre les finalitats propies de les
practiques.

4. En la documentacié que es genera a conseqiiencia de les practi-
ques, com ara informes, treballs, memdries, o altres, no es pot identifi-
car al personal de la destinacio de les practiques amb cap dada de carac-
ter personal, a excepcid de les persones responsables de la tutoritzacio
d’aqueixes practiques.

Article 37. Venda i distribucio comercial

1. El tractament de dades personals que requerisca la venda i distri-
bucioé comercial de les publicacions, entrades i dels productes oficials de
la Universitat té per objecte gestionar les compres que a través d’aques-
ta plataforma efectuen les persones, tenint la seua base d’habilitacié en
la relacio juridica establida en 1’adquisicio del producte o servei.

2. Es podra oferir la possibilitat de rebre informaci6é comercial amb
ofertes i novetats comercialitzades per la Universitat legitimada en el
consentiment previ de la persona titular de les dades.

Article 38. Gestio d’esdeveniments

1. El tractament de dades personals necessari per a la celebracio
presencial o a distancia d’esdeveniments, com ara congressos i jornades,
concursos, premis i esdeveniments analegs t€ com a finalitat la gestio
de les diferents fases de I’esdeveniment com ara la invitacid, inscripcio,
desenvolupament i emissio de certificats, aixi com la seua difusié publi-
ca per mitjans fisics o telematics i el seu us promocional.

vidad, se han identificado las figuras de responsable, corresponsables
y encargados, sus obligaciones, los datos afectados y su flujo a lo largo
de todas las actividades recogidas en el acuerdo.

3. Cuando sea necesaria la subcontratacion por parte de la Univer-
sitat para realizar la actividad se solicitard permiso expreso a la parte
solicitante de la actividad y la Universitat debe trasladar a la parte sub-
contratada las mismas obligaciones respecto a la actividad que tiene la
Universitat.

4. Las clausulas del encargo de tratamiento que se desprende del
acuerdo se podran negociar previamente si no se puede aplicar el mode-
lo genérico de la Universitat. Dicho encargo estard incluido como parte
del acuerdo de forma inseparable y su firma implica también la firma
del encargo.

5. Todo acuerdo en el que participe la Universitat incluird siempre
una clausula de confidencialidad.

Articulo 35. Movilidad en la comunidad universitaria

1. La Universitat puede tratar datos personales necesarios para reali-
zar estancias formativas de alumnado, profesorado y demas personal de
la Universidad en otros centros, instituciones o empresas o, reciproca-
mente, los datos personales de quienes accedan a la Universitat Jaume I.

2. Los convenios de movilidad reflejaran las actividades que requie-
ra cada parte participante y las responsabilidades que correspondan a
cada una en relacion con las actividades de tratamiento que se les atri-
buya.

3. Se velara porque se asegure el cumplimiento de la normativa
europea de proteccion de datos en las transferencias internacionales de
datos personales que fuera necesario efectuar, aun cuando la contraparte
no se encuentre dentro del Espacio Economico Europeo.

Articulo 36. Practicas externas

1. La Universitat tratard datos personales para la gestion de las prac-
ticas externas, tales como datos identificativos, imagen, voz o cualquier
otro que se pueda vincular con una persona, exclusivamente para las
finalidades propias de las précticas y no se comunicaran a terceros por
ningun medio. Las empresas o entidades colaboradoras conservaran
solo los datos que necesiten y durante el tiempo necesario para informar
sobre esas practicas.

2. Se guardara confidencialidad sobre la informacion y los datos
personales que se conozcan durante la realizacion de las practicas, de
modo tal que para su acceso se debe obtener autorizacion de las super-
visoras o supervisores, y estar en disposicion de demostrarlo.

3. No se sometera al personal de las empresas o instituciones donde
se realicen las practicas, o a quien den servicio, a test, pruebas o eva-
luaciones de cualquier tipo que no sean autorizadas y controladas por
las personas que supervisen los destinos ni hacer fotografias, videos o
grabacion de sonidos no previstos entre las finalidades propias de las
practicas.

4. En la documentacion que se genera como consecuencia de las
précticas, tales como informes, trabajos, memorias, u otros, no se puede
identificar al personal del destino de las practicas con ningtin dato de
caracter personal, a excepcion de las personas responsables de la tuto-
rizacion de esas practicas.

Articulo 37. Venta y distribucion comercial

1. El tratamiento de datos personales que requiera la venta y dis-
tribucion comercial de las publicaciones, entradas y de los productos
oficiales de la Universitat tiene por objeto gestionar las compras que
a través de dicha plataforma efecttien las personas, teniendo su base
de habilitacion en la relacion juridica establecida en la adquisicion del
producto o servicio.

2. Se podra ofrecer la posibilidad de recibir informacién comercial
con ofertas y novedades comercializadas por la Universitat legitimada
en el consentimiento previo de la persona titular de los datos.

Articulo 38. Gestion de eventos

1. El tratamiento de datos personales necesario para la celebracion
presencial o a distancia de eventos, tales como congresos y jornadas,
concursos, premios y eventos analogos tiene como finalidad la gestion
de las diferentes fases del evento tales como la invitacion, inscripcion,
desarrollo y emision de certificados, asi como su difusién publica por
medios fisicos o telematicos y su uso promocional.
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2. La participaci6 de la persona en I’esdeveniment de que es tracte
ha d’anar precedida de la informacid necessaria en matéria de proteccid
de dades personals.

3. El tractament de les dades personals necessaries per a la ins-
cripcid i participacio en I’esdeveniment es basa en el desenvolupament
d’una missid en interés public per la difusio de la cultura i el coneixe-
ment.

4. S’ha de recaptar el consentiment exprés de les persones que par-
ticipen activament per a I’obtencio i difusié d’imatges, videos o audios
en que apareguen.

5. La Universitat no es fa responsable de les activitats individuals
de captacio i difusio de material audiovisual realitzades per les persones
assistents a un esdeveniment i que respondran de les conseqiiéncies
legals que es deriven per I’inadequat tractament de dades personals, dels
drets d’imatge o qualsevol altra normativa d’aplicacio.

Article 39. Accions de divulgacio

1. La Universitat pot utilitzar la informacio de contacte de les perso-
nes assistents a esdeveniments per a I’enviament d’informacio i difusié
d’altres esdeveniments vinculats als préviament participats quan obtinga
el consentiment d’aquestes persones.

2. Les accions de comunicacio institucionals es regeixen pels prin-
cipis i procediments del Pla de comunicacié de la Universitat i respec-
tara el Codi étic propi. S’ha de distingir de manera clara la posicio i
informacio particular de la institucional en 1’is de xarxes socials o en
la preséncia publica.

CAPITOL IV
Tractament de dades personals en els serveis de gestio

Article 40. Gestié economica

1. A més de la gestio de dades personals vinculades a la gestid
docent, académica i d’investigacio, la Universitat tracta el conjunt de
dades personals per a tasques propies de la gestié administrativa, econo-
mica i financera de la seua activitat relatives o derivades de la prestacio
dels seus serveis, les relacions amb proveidors de servei, transaccions
vinculades a I’activitat de la Universitat, el desenvolupament i execucid
de contractes i licitacions, el compliment d’obligacions legals i quals-
sevol altres actuacions requerides per a I’administraci6 de la institucio.

2. La gestio d’aquestes dades s’efectua en compliment de les seues
obligacions i exercici de drets de la Universitat que legitimen aquestes
activitats de tractament.

Article 41. Gestio de personal

1. El tractament de dades relatives al personal ocupat en actiu i
jubilat de la Universitat té per objecte el desenvolupament i gestié de
la relacio laboral i el compliment de les obligacions legals en relacio al
personal i que habiliten el tractament d’aquestes dades.

2. Qualssevol altres tractaments de dades per a la realitzaci6 d’ac-
tivitats vinculades a la prestacié de la relacio laboral o el compliment
d’obligacions legals se sustenten en algun o alguns dels titols o bases
juridiques habilitants del tractament de dades establit en la normativa
de proteccié de dades del que la persona ha de ser informada a través
dels canals que la Universitat tinga establits per a la comunicacié amb
el personal de la institucio.

3. La Universitat ha de publicar dades personals del personal docent
i investigador (PDI) i del personal d’administracio i serveis (PAS) rela-
tius a la seua participacio en 1’organitzaci6 vinculada a la seua activitat.

S’han de facilitar les dades de contacte relatives al nom i cognoms,
perfil professional del lloc de treball, telefon i adreca de correu cor-
poratius a la Universitat proporcionats per aquesta, aixi com 1’horari
de classes o tutories, en cas del personal docent i investigador. Es pot
obviar aquesta publicacié de dades personals, parcialment o totalment,
en compliment d’una obligacid legal que s’aplique a la Universitat.

Article 42. Gestio de dades personals de salut

1. En el disseny d’activitats que comporten un tractament de dades
personals de salut s’ha de prioritzar el lliurament i custodia d’aquesta
mena de dades a la unitat responsable de la vigilancia i prevencio de

2. La participacion de la persona en el evento de que se trate ira
precedida de la informacion necesaria en materia de proteccion de datos
personales.

3. El tratamiento de los datos personales necesarios para la inscrip-
cion y participacion en el evento se basa en el desarrollo de una mision
en interés publico por la difusion de la cultura y el conocimiento.

4. Se debe recabar el consentimiento expreso de las personas que
participen activamente para la obtencion y difusion de imagenes, videos
o audios en los que aparezcan.

5. La Universitat no se hace responsable de las actividades indivi-
duales de captacion y difusion de material audiovisual realizadas por las
personas asistentes a un evento y que responderan de las consecuencias
legales que se deriven por el inadecuado tratamiento de datos persona-
les, de los derechos de imagen o cualquier otra normativa de aplicacion.

Articulo 39. Acciones de divulgacion

1. La Universitat puede utilizar la informacion de contacto de las
personas asistentes a eventos para el envio de informacion y difusion de
otros eventos vinculados a los previamente participados cuando obtenga
el consentimiento de dichas personas.

2. Las acciones de comunicacion institucionales se rigen por los
principios y procedimientos del Plan de comunicacion de la Universitat
y respetara el Codigo ético propio. Se distinguird de manera clara la
posicion e informacion particular de la institucional en el uso de redes
sociales o en la presencia publica.

CAPITULO IV
Tratamiento de datos personales en los servicios de gestion

Articulo 40. Gestion economica

1. Ademas de la gestion de datos personales vinculados a la gestion
docente, académica y de investigacion, la Universitat trata el conjun-
to de datos personales para tareas propias de la gestion administrati-
va, econdémica y financiera de su actividad relativos o derivados de la
prestacion de sus servicios, las relaciones con proveedores de servicio,
transacciones vinculadas a la actividad de la Universitat, el desarrollo y
ejecucion de contratos y licitaciones, el cumplimiento de obligaciones
legales y cualesquiera otras actuaciones requeridas para la administra-
cion de la institucion.

2. La gestion de estos datos se efectia en cumplimiento de sus obli-
gaciones y ejercicio de derechos de la Universitat que legitiman estas
actividades de tratamiento.

Articulo 41. Gestion de personal

1. El tratamiento de datos relativos al personal empleado en activo
y jubilado de la Universitat tiene por objeto el desarrollo y gestion de la
relacion laboral y el cumplimiento de las obligaciones legales en rela-
cion al personal y que habilitan el tratamiento de dichos datos.

2. Cualesquiera otros tratamientos de datos para la realizacion de
actividades vinculadas a la prestacion de la relacion laboral o el cumpli-
miento de obligaciones legales se sustentan en alguno o algunos de los
titulos o bases juridicas habilitantes del tratamiento de datos establecido
en la normativa de proteccion de datos de lo que la persona sera infor-
mada a través de los canales que la Universitat tenga establecidos para
la comunicacion con el personal de la institucion.

3. La Universitat publicara datos personales del personal docente e
investigador (PDI) y del personal de administracion y servicios (PAS)
relativos a su participacion en la organizacion vinculada a su actividad.

Se facilitaran los datos de contacto relativos al nombre y apelli-
dos, perfil profesional del puesto de trabajo, teléfono y direccion de
correo corporativos en la Universitat proporcionados por esta, asi como
el horario de clases o tutorias, en caso del personal docente e investi-
gador. Se puede obviar esta publicacion de datos personales, parcial o
totalmente, en cumplimiento de una obligacion legal que se aplique a
la Universitat.

Articulo 42. Gestion de datos personales de salud

1. En el disefio de actividades que comporten un tratamiento de
datos personales de salud se priorizara la entrega y custodia de este
tipo de datos a la unidad responsable de la vigilancia y prevencion de



Num. 9219/19.11.2021

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

48058

la salut, la qual pot delegar en altres serveis de la Universitat que esti-
guen estrictament vinculats, per rad de la seua competéncia, amb el
tractament de dades de salut que requerisca 1’especifica activitat que
desenvolupen. S’ha d’afavorir el lliurament d’un informe basic amb les
dades reduides.

2. Les dades personals relatives a baixes médiques, situacions de
conciliaci6 familiar i altres procediments habituals de 1’area de recursos
humans s’han de reduir als minims imprescindibles per a poder realit-
zar-se. Les dades personals han d’incloure, tant les propies de la persona
interessada, com les de terceres persones relacionades que ho autoritzen
i que puguen ser necessaries per al desenvolupament del procediment.

3. Les dades personals relatives a necessitats especifiques de suport
educatiu o necessitats d’adaptacio al lloc de treball que estiguen relaci-
onades amb el Pla d’atencio a la diversitat han de ser compartides i el
seu tractament ha de ser delegat a la unitat organitzativa responsable de
dur a terme aquest pla.

4. Les dades personals relatives al desenvolupament de plans de
prevencio de riscos laborals aplicables a les circumstancies individuals
o col-lectives del personal laboral de la Universitat s’han de limitar al
conjunt minim possible i no seran compartits excepte per necessitat per
a poder desenvolupar correctament el Pla o per obligacio legal.

5. Les dades personals de salut i qualsevol altra dada personal rela-
cionada que siga necessaria dins d’un context d’emergencia sanitaria,
pandémia, desastre natural o altres similars han de ser tractades per la
unitat responsable de la vigilancia i prevenci6 de la salut, que s’ha de
coordinar amb els organismes i institucions encarregades legalment
de la seua gestid. S’han de comunicar a les institucions i organismes
implicats les dades minimes que permeten el seu correcte funcionament
i coordinacio, aixi com a les diferents unitats organitzatives de la Uni-
versitat estrictament vinculades, per rad de la seua competéncia, amb el
tractament de dades de salut.

6. Els serveis sanitaris relatius als reconeixements medics preven-
tius oferits a la plantilla de personal treballador de la Universitat han de
ser duts a terme per empreses externes sense que hi haja comunicacid
del seu resultat a la Universitat ni consegiient tractament de dades per
aquesta.

7. La Universitat pot autoritzar la creacié d’unitats d’assisténcia
sanitaria, reconegudes oficialment per la conselleria competent en mate-
ria de salut, per a exercir altres serveis complementaris als descrits i que
puguen tindre vincles amb activitats investigadores dels diferents grups
d’investigacio de la Universitat. En aquest cas, les possibles dades per-
sonals de salut seran responsabilitat d’aquest servei sanitari o del grup
d’investigaci6 associat i cadascun haura de complir amb les obligacions
propies de cada tipus d’activitat conforme als procediments establits
internament per la Universitat.

Article 43. Serveis complementaris

1. Aquesta categoria engloba aquells serveis addicionals oferits per
la Universitat i relatius a diverses activitats artistiques, culturals, espor-
tives, recreatives i de responsabilitat social, i que constitueixen serveis
complementaris per a la comunitat universitaria i accessoris a I’activitat
docent i académica, com ara el servei de biblioteca i préstec interbi-
bliotecari, servei editorial, reserva d’espais i/o de materials, activitats
esportives, capacitacio de llengiies, guia de professorat expert, volunta-
riat o antic alumnat, sense perjudici de qualssevol altres que pogueren
desenvolupar-se en el futur.

2. També integren aquesta consideracio els serveis que s’ofereixen
a la ciutadania en general, com ara la difusi6 de I’oferta formativa i
cultural de la Universitat, el foment i suport a la investigacio, la cultu-
ra i I’educacio o la promocio de I’activitat de la Universitat, aixi com
I’atencio a consultes de la ciutadania o visites a les seues instal-lacions.

3. La prestacio del servei a la persona interessada ha d’anar pre-
cedida de la informaci6 necessaria en matéria de proteccié de dades
especificament vinculada al servei de qué es tracte.

Article 44. Antics membres de la comunitat universitaria

1. La Universitat disposa de diversos programes dirigits a I’alumnat
i personal que haja finalitzat el seu vincle. Aquests programes tenen
per objecte mantindre la relacié amb la institucid, facilitar la insercid
laboral i millora professional, i difondre 1’oferta formativa, académica,

la salud, quien puede delegar en otros servicios de la Universitat que
estén estrictamente vinculados, por razoén de su competencia, con el
tratamiento de datos de salud que requiera la especifica actividad que
desarrollen. Se favorecera la entrega de un informe basico con los datos
reducidos.

2. Los datos personales relativos a bajas médicas, situaciones de
conciliacion familiar y otros procedimientos habituales del area de
recursos humanos se reduciran a los minimos imprescindibles para
poder realizarse. Los datos personales incluiran, tanto los propios de
la persona interesada, como los de terceras personas relacionadas que
lo autoricen y que puedan ser necesarios para el desarrollo del proce-
dimiento.

3. Los datos personales relativos a necesidades especificas de apoyo
educativo o necesidades de adaptacion al puesto de trabajo que estén
relacionadas con el Plan de atencion a la diversidad seran compartidos
y su tratamiento sera delegado a la unidad organizativa responsable de
llevar a cabo dicho plan.

4. Los datos personales relativos al desarrollo de planes de preven-
cion de riesgos laborales aplicables a las circunstancias individuales o
colectivas del personal laboral de la Universitat se limitaran al conjun-
to minimo posible y no seran compartidos salvo necesidad para poder
desarrollar correctamente el Plan o por obligacion legal.

5. Los datos personales de salud y cualquier otro dato personal rela-
cionado que sea necesario dentro de un contexto de emergencia sani-
taria, pandemia, desastre natural u otros similares seran tratados por la
unidad responsable de la vigilancia y prevencion de la salud, que se
coordinara con los organismos e instituciones encargadas legalmente
de su gestion. Se comunicaran a las instituciones y organismos impli-
cados los datos minimos que permitan su correcto funcionamiento y
coordinacion, asi como a las diferentes unidades organizativas de la
Universitat estrictamente vinculadas, por razén de su competencia, con
el tratamiento de datos de salud.

6. Los servicios sanitarios relativos a los reconocimientos médicos
preventivos ofrecidos a la plantilla de personal trabajador de la Univer-
sitat seran llevados a cabo por empresas externas sin que haya comuni-
cacion de su resultado a la Universidad ni consiguiente tratamiento de
datos por esta.

7. La Universitat puede autorizar la creacion de unidades de asisten-
cia sanitaria, reconocidas oficialmente por la conselleria competente en
materia de salud, para ejercer otros servicios complementarios a los des-
critos y que puedan tener vinculos con actividades investigadoras de los
diferentes grupos de investigacion de la Universitat. En este caso, los
posibles datos personales de salud seran responsabilidad de dicho ser-
vicio sanitario o del grupo de investigacion asociado y cada uno debera
cumplir con las obligaciones propias de cada tipo de actividad conforme
a los procedimientos establecidos internamente por la Universitat.

Articulo 43. Servicios complementarios

1. Esta categoria engloba aquellos servicios adicionales ofrecidos
por la Universitat y relativos a diversas actividades artisticas, culturales,
deportivas, recreativas y de responsabilidad social, y que constituyen
servicios complementarios para la comunidad universitaria y accesorios
a la actividad docente y académica, tales como el servicio de biblioteca
y préstamo interbibliotecario, servicio editorial, reserva de espacios y/o
de materiales, actividades deportivas, capacitacion de lenguas, guia de
profesorado experto, voluntariado o antiguo alumnado, sin perjuicio de
cualesquiera otros que pudieran desarrollarse en el futuro.

2. También integran esta consideracion los servicios que se ofrecen
a la ciudadania en general, tales como la difusion de la oferta formativa
y cultural de la Universitat, el fomento y apoyo a la investigacion, la
cultura y la educacion o la promocion de la actividad de la Universitat,
asi como la atencion a consultas de la ciudadania o visitas a sus insta-
laciones.

3. La prestacion del servicio a la persona interesada ira precedida
de la informacion necesaria en materia de proteccion de datos especifi-
camente vinculada al servicio de que se trate.

Articulo 44. Antiguos miembros de la comunidad universitaria

1. La Universitat dispone de diversos programas dirigidos al alum-
nado y personal que haya finalizado su vinculo. Estos programas tienen
por objeto mantener la relacion con la institucion, facilitar la insercion
laboral y mejora profesional, y difundir la oferta formativa, académica,
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cientifica i cultural mitjancant I’enviament d’informaci6 relacionada
amb 1’organitzaci6 de trobades, actes de graduacio i activitats socials
i culturals.

2. El tractament de les dades personals de 1’antic alumnat i personal
que voluntariament s’haguera adherit a algun d’aquests programes esta-
ra legitimat en la prestacié dels serveis associats a aquests programes.

3. Els programes han de disposar dels mitjans necessaris perqué
les persones adherides puguen seleccionar el tipus d’activitats que els
son d’interes dins del marc del programa. La Universitat només enviara
informaci6 sobre aquestes activitats i ha d’evitar I’enviament indiscri-
minat.

4. El tractament de dades personals de 1’estudiantat i personal que ja
haja abandonat la Universitat i no estiga inscrit en cap dels programes
quedara restringit als suposits previstos per la legislacio.

CAPITOL V
Organs col-legiats i publicacié de dades

Article 45. Organs col-legiats

1. La Universitat ha de tractar les dades personals dels qui partici-
pen en els diferents organs col-legiats amb les condicions establides en
la normativa administrativa vigent.

2. S’ha d’informar de les condicions d’aquest tractament de manera
prévia a les persones que pertanguen als organs col-legiats, sense neces-
sitat de recaptar el seu consentiment.

3. Els enregistraments que es produisquen durant la realitzacié de
les sessions de 1’organ col-legiat han de formar part de I’acta i ser acces-
sibles per a les persones participants. Se li ha de donar difusi6 idéntica
a I’ambit de comunicacid de I’organ.

Article 46. Publicacio de dades personals en processos de concur-
rencia competitiva

1. Quan siga obligatoria la publicacié d’un acte administratiu que
continguera dades personals, s’ha d’identificar a la persona interessa-
da mitjancant el seu nom i cognoms, afegint-hi quatre xifres numeri-
ques aleatories del document nacional d’identitat, nimero d’identitat
d’estranger, passaport o document equivalent. Quan la publicacio es
referisca a una pluralitat de persones aquestes xifres aleatories han d’al-
ternar-se.

Es publicara el document identificatiu (document nacional d’iden-
titat, numero d’identitat d’estranger, passaport o document equivalent
de les persones) seguint 1’Orientacio per a I’aplicaci6 provisional de la
disposicié addicional setena de la Llei organica 3/2018, de 5 de desem-
bre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals, apro-
vada per 1’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades, excepte en aquells
suposits en els quals legalment no s’exigisca la publicacié del nimero
del document identificatiu, 1 en aquest cas s’ometra aquesta dada per-
sonal, o existisca una coincidéncia de nom i cognoms i, per tant, estaria
justificada la inclusié també del segon element identificador.

2. La publicaci6 s’ha de fer de manera que no supose un accés indis-
criminat a la informaci6 als efectes de la qual es realitzara en els mit-
jans adequats a cada procediment i es retirara la publicacié una vegada
hagen transcorreguts els terminis legals.

3. En cap cas es publicara informaci6 relativa a circumstancies per-
sonals, familiars o socials, llevat que siga estrictament necessaria per a
garantir la transparéncia de 1’activitat relacionada amb el funcionament
i control de I’actuaci6 publica o vinga expressament disposat en norma
de rang legal.

4. En el cas que en la informacié que es publique hi haja categories
especials de dades o un altre tipus de dades protegides per normativa
especifica, se n’ha de preservar la confidencialitat.

cientifica y cultural mediante el envio de informacion relacionada con la
organizacion de encuentros, actos de graduacion y actividades sociales
y culturales.

2. El tratamiento de los datos personales del antiguo alumnado y
personal que voluntariamente se hubiera adherido a alguno de estos
programas estara legitimado en la prestacion de los servicios asociados
a dichos programas.

3. Los programas dispondran de los medios necesarios para que las
personas adheridas puedan seleccionar el tipo de actividades que les son
de interés dentro del marco del programa. La Universitat solo enviara
informacion sobre estas actividades y evitara el envio indiscriminado.

4. El tratamiento de datos personales del estudiantado y personal
que ya haya abandonado la Universitat y no esté inscrito en ninguno de
los programas queda restringido a los supuestos previstos por la legis-
lacion.

CAPITULO V
Organos colegiados y publicacion de datos

Articulo 45. Organos colegiados

1. La Universitat tratara los datos personales de quienes participen
en los diferentes 6rganos colegiados con las condiciones establecidas en
la normativa administrativa vigente.

2. Se debe informar de las condiciones de dicho tratamiento de
forma previa a las personas que pertenezcan a los 6rganos colegiados,
sin necesidad de recabar su consentimiento.

3. Las grabaciones que se produzcan durante la realizacion de las
sesiones del 6rgano colegiado formaran parte del acta y seran accesibles
por parte de las personas participantes. Se le dara difusion idéntica al
ambito de comunicacion del 6rgano.

Articulo 46. Publicacion de datos personales en procesos de con-
currencia competitiva

1. Cuando sea obligatoria la publicacion de un acto administrativo
que contuviese datos personales, se identificara a la persona interesa-
da mediante su nombre y apellidos, afiadiendo cuatro cifras numéricas
aleatorias del documento nacional de identidad, niimero de identidad
de extranjero, pasaporte o documento equivalente. Cuando la publica-
cion se refiera a una pluralidad de personas estas cifras aleatorias deben
alternarse.

Se publicara el documento identificativo (documento nacional de
identidad, nimero de identidad de extranjero, pasaporte o documento
equivalente de las personas) siguiendo la Orientacion para la aplica-
cion provisional de la disposicion adicional séptima de la Ley organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales, aprobada por la Agencia Espafiola de Protec-
cion de Datos, salvo en aquellos supuestos en los que legalmente no se
exija la publicacion del numero del documento identificativo, en cuyo
caso se omitira este dato personal, o exista una coincidencia de nom-
bre y apellidos y, por tanto, estaria justificada la inclusion también del
segundo elemento identificador.

2. La publicacién debe realizarse de manera que no suponga un
acceso indiscriminado a la informacion a cuyos efectos se realizara en
los medios adecuados a cada procedimiento y se retirara la publicacion
una vez hayan transcurridos los plazos legales.

3. En ningun caso se publicara informacion relativa a circunstancias
personales, familiares o sociales, salvo que sea estrictamente necesaria
para garantizar la transparencia de la actividad relacionada con el fun-
cionamiento y control de la actuacién publica o venga expresamente
dispuesto en norma de rango legal.

4. En caso de que en la informacion que se publique haya categorias
especiales de datos u otro tipo de datos protegidos por normativa espe-
cifica, debe preservarse su confidencialidad.
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Seguretat i garantia en el tractament de dades personals de la Seguridad y garantia en el tratamiento de datos personales de la
Universitat Universitat

Article 47. Seguretat en les activitats de tractament de dades per-
sonals

La Universitat Jaume I, com a universitat publica, ha de garantir
el compliment de I’Esquema Nacional de Seguretat en totes les seues
activitats de tractament de dades personals. Aquest compliment s’ha de
verificar mitjangant auditories concurrents amb les de conformitat en
materia de proteccio de dades.

Quan una tercera part preste un servei en régim de concessio, encar-
rec de gestio o contracte, les mesures de seguretat s’han de correspondre
amb les de I’administracio6 publica d’origen i s’ajustaran a I’Esquema
Nacional de Seguretat.

De conformitat amb la politica de seguretat de la informacio aprova-
da per la Universitat, s’estableix una segregacio de funcions, en relacid
amb |’organitzacid de la seguretat de la informacio, que distingeix entre
responsable de la informacid, responsable del servei i responsable de
seguretat, conforme a la segiient separaci6 de funcions:

Es responsable de la informacio el secretari o secretaria general de
la Universitat.

Es responsable del servei el vicerector o vicerectora competent en
matéria de tecnologia de la informacid com a responsable de garantir la
prestacio de serveis en condicions optimes de disponibilitat, accessibi-
litat 1 interoperabilitat, i complir les directrius del sistema de gesti6 de
la seguretat de la informacio.

Es responsable de seguretat la persona titular de la Gerencia amb
I’obligaci6 de vetlar per la seguretat de la informacio, dels serveis pres-
tats pels sistemes d’informacio i dirigir el sistema de gesti6 de la seua
seguretat, d’acord amb el que s’estableix en la politica de seguretat i
normativa vigent que siga aplicable, i que delegara les seues funcions
en I’Oficina d’Innovaci6 i Auditoria TI.

Es responsable d’auditoria de tecnologies de la informacié qui diri-
gisca I’Oficina d’Innovacié i Auditoria TI.

Es responsable del sistema qui dirigisca el Servei d’Informatica,
que pot delegar funcions en les i els administradors de seguretat que han
d’existir, almenys, en les arees de sistemes i microinformatica, comuni-
cacions i sistemes d’informacio, explotacio i desenvolupament.

Es responsable de la coordinacio de la seguretat de la informacio el
Comite de Seguretat de la Informacio, que dirigira 1’estratégia corpora-
tiva en materia de tecnologies de la informacio.

Es responsable de vetlar per I’organitzaci6 del procés tecnologic de
la Universitat la Comissio Técnica de Projectes, que té la finalitat d’ana-
litzar I’impacte i coordinar les iniciatives concretes dirigides a evitar
disfuncions que puguen propiciar errors o punts febles en els sistemes,
tant en I’ambit organitzatiu, com a técnic.

El responsable de la informacio, segons I’Esquema Nacional de
Seguretat, es correspon amb el responsable del tractament definit en el
Reglament general de proteccié de dades.

El responsable del servei, el responsable de seguretat i el responsa-
ble del sistema, juntament amb les i els administradors de seguretat i la
resta de personal técnic vetlaran per 1’establiment i manteniment de les
mesures técniques, humanes i organitzatives que permeten realitzar les
activitats de tractament de dades personals amb les garanties exigibles
en la normativa vigent.

Article 48. Gestio de registres electronics d’activitat d usuaris
(logs)

1. Amb la finalitat exclusiva de garantir la seguretat dels sistemes
d’informaci6 de la Universitat, amb plenes garanties del dret a I’honor,
a la intimitat personal i familiar i a la propia imatge dels membres de la
comunitat universitaria, i d’acord amb la normativa sobre proteccio de
dades personals, de funcié publica o laboral, i altres disposicions que
resulten d’aplicacio, la Universitat ha de registrar les activitats dels usu-
aris d’aquests sistemes d’informacio i retindre la informaci6 necessaria
per a monitorar, analitzar, investigar i documentar activitats indegudes
o no autoritzades, per tal de permetre identificar a cada moment la per-
sona que actua.

2. La Universitat ha de disposar d’un inventari de tots els registres
d’activitats d’usuari, amb les seues caracteristiques. Aquest inventari

Articulo 47. Seguridad en las actividades de tratamiento de datos
personales

La Universitat Jaume I, como universidad ptblica, garantizara el
cumplimiento del Esquema Nacional de Seguridad en todas sus activi-
dades de tratamiento de datos personales. Este cumplimiento se verifi-
cara mediante auditorias concurrentes con las de conformidad en mate-
ria de proteccion de datos.

Cuando una tercera parte preste un servicio en régimen de conce-
sion, encomienda de gestion o contrato, las medidas de seguridad se
corresponderan con las de la administracion publica de origen y se ajus-
taran al Esquema Nacional de Seguridad.

De conformidad con la politica de seguridad de la informacion
aprobada por la Universitat, se establece una segregacion de funciones,
en relacion con la organizacion de la seguridad de la informacion, que
distingue entre responsable de la informacion, responsable del servicio
y responsable de seguridad conforme a la siguiente separacion de fun-
ciones:

Es responsable de la informacion el secretario o secretaria general
de la Universitat.

Es responsable del servicio el vicerrector o vicerrectora compe-
tente en materia de tecnologia de la informacién como responsable de
garantizar la prestacion de servicios en condiciones optimas de dispo-
nibilidad, accesibilidad e interoperabilidad, y cumplir las directrices del
sistema de gestion de la seguridad de la informacion.

Es responsable de seguridad la persona titular de la Gerencia con la
obligacion de velar por la seguridad de la informacion, de los servicios
prestados por los sistemas de informacion y dirigir el sistema de gestion
de su seguridad, de acuerdo con lo establecido en la politica de seguri-
dad y normativa vigente que sea aplicable, y que delegara sus funciones
en la Oficina de Innovacién y Auditoria TI.

Es responsable de auditoria de tecnologias de la informacion quien
dirija la Oficina de Innovacién y Auditoria TI.

Es responsable del sistema quien dirija el Servicio de Informatica,
que puede delegar funciones en las y los administradores de seguridad
que existiran, al menos, en las areas de sistemas y microinformatica,
comunicaciones y sistemas de informacion, explotacion y desarrollo.

Es responsable de la coordinacion de la seguridad de la informacion
el Comité de Seguridad de la Informacion, que dirigira la estrategia
corporativa en materia de tecnologias de la informacion.

Es responsable de velar por la organizacion del proceso tecnoldgico
de la Universitat la Comision Técnica de Proyectos, que tiene la finali-
dad de analizar el impacto y coordinar las iniciativas concretas dirigidas
a evitar disfunciones que puedan propiciar errores o puntos débiles en
los sistemas, tanto en el &mbito organizativo, como técnico.

El responsable de la informacion, segun el Esquema Nacional de
Seguridad, se corresponde con el responsable del tratamiento definido
en el Reglamento general de proteccion de datos.

El responsable del servicio, el responsable de seguridad y el respon-
sable del sistema, junto con las y los administradores de seguridad y el
resto de personal técnico velaran por el establecimiento y mantenimien-
to de las medidas técnicas, humanas y organizativas que permitan reali-
zar las actividades de tratamiento de datos personales con las garantias
exigibles en la normativa vigente.

Articulo 48. Gestion de registros electronicos de actividad de usua-
rios (logs)

1. Con la finalidad exclusiva de garantizar la seguridad de los siste-
mas de informacion de la Universitat, con plenas garantias del derecho
al honor, a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen de los
miembros de la comunidad universitaria, y de acuerdo con la normativa
sobre proteccion de datos personales, de funcion publica o laboral, y
demas disposiciones que resulten de aplicacion, la Universitat registra-
ra las actividades de los usuarios de dichos sistemas de informacion y
retendra la informacion necesaria para monitorizar, analizar, investigar y
documentar actividades indebidas o no autorizadas, para permitir iden-
tificar en cada momento a la persona que actia.

2. La Universitat dispondra de un inventario de todos los registros
de actividades de usuario, con sus caracteristicas. Este inventario se
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s’ha de mantindre actualitzat dins del sistema de gesti6 de seguretat de
la informacid.

3. Els administradors de seguretat dels sistemes d’informacio tin-
dran la responsabilitat de mantindre I’inventari actualitzat i garantiran
que no s’emmagatzema cap registre d’activitat d’ usuari que no forme
part d’aquest.

4. El periode de conservaci6 de les dades personals del registre és
d’un any. Una vegada transcorregut aquest periode, les dades han de ser
esborrades. En els casos en qué 1’esborrat no siga técnicament viable, i
amb ’aprovaci6 del responsable del tractament, es procedira al bloqueig
d’aquestes dades.

Article 49. Seguretat i confidencialitat de la informacio

Les dades han de ser tractades de manera confidencial i estar sot-
meses a mesures técniques i organitzatives de seguretat adequades per
a evitar-ne 1’alteracio, pérdua, tractament o accés no autoritzat als efec-
tes del qual el tractament de dades s’efectuara conforme als processos
interns de seguretat adoptats per la Universitat.

Tot el personal de la Universitat i els qui intervinguen en qualsevol
fase del tractament de les dades personals estan obligats a guardar con-
fidencialitat respecte de les dades personals a qué tinguen accés i conei-
xement, encara després de finalitzar la seua relacié amb la Universitat.

S’han de desenvolupar i mantindre normes d’us dels recursos infor-
matics i de comunicacions que garantisquen la seguretat i proteccié de
les dades personals requerides per la legislacié vigent.

Aquestes normes han d’estar emmarcades en la politica de seguretat
de la informacio i els seus procediments s’incorporaran al sistema de
gestio de seguretat de la informacio, que han d’estar sempre actualitzats.

Article 50. Seguretat en els equips i sistemes d’informacio que trac-
ten dades personals

Tots els equips, dispositius i sistemes d’informacié de la Universitat
que tracten dades personals han de complir amb les obligacions legals
aplicables en matéria de proteccio de dades i de seguretat.

L’equipament informatic i de comunicacions de la Universitat ha de
complir amb els requisits de seguretat definits en el sistema de gestid
de seguretat de la informacio, tant el que gestione la Universitat, com el
que tinga la seua gestié delegada.

S’han de disposar de politiques i procediments especifics per a defi-
nir un nivell de seguretat equivalent en el cas d’equips i dispositius de
terceres parts que s’hagen d’integrar en o utilitzar els recursos de la
Universitat, com en el cas de personal que utilitze equipament propi
per a realitzar les seues funcions o dispositius connectats a la xarxa de
la Universitat.

Tots aquests recursos han d’estar correctament administrats i con-
figurats. S’ha d’impedir ’accés o Us no autoritzat d’aquestes dades i de
I’equip utilitzat en el tractament.

Article 51. Garantia dels drets digitals en I'us personal de recursos
corporatius

1. Els recursos informatics i la informacié que contenen han de ser
utilitzats inicament per a activitats de produccid, desenvolupament,
investigacio i docéncia relacionades amb la Universitat i de manera que
no interferisquen ’activitat dels membres de la comunitat universitaria.
Queda prohibit 1’us per a finalitats diferents com poden ser la comercial,
de propaganda o altres.

2. El compte corporatiu de correu electronic i els serveis digitals
que proporciona la Universitat a tota la comunitat universitaria amb qui
té vincle estable son eines professionals la titularitat de les quals recau
en la institucio.

3. Tota la informacidé generada per les persones amb vincle actiu
en I’acompliment de les seues funcions ha de situar-se en el sistema
d’informacid i eines corporatives de 1’UJI.

4. La Universitat ha de protegir la intimitat de les persones en 1’us
dels dispositius digitals posats a la seua disposicio.

5. La Universitat pot accedir als continguts derivats de 1’us dels
recursos corporatius facilitats per a controlar el compliment de les obli-
gacions laborals, garantir la integritat d’aquests dispositius o atendre
una obligacio legal.

mantendra actualizado dentro del sistema de gestion de seguridad de
la informacion.

3. Los administradores de seguridad de los sistemas de informa-
cion tendran la responsabilidad de mantener el inventario actualizado y
garantizaran que no se almacena ningun registro de actividad de usuario
que no forme parte del mismo.

4. El periodo de conservacion de los datos personales del registro
es de un afio. Una vez transcurrido dicho periodo, los datos seran borra-
dos. En los casos en que el borrado no sea técnicamente viable, y con
la aprobacion del responsable del tratamiento, se procedera al bloqueo
de dichos datos.

Articulo 49. Seguridad y confidencialidad de la informacion

Los datos seran tratados de forma confidencial y estaran sometidos
a medidas técnicas y organizativas de seguridad adecuadas para evitar
su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado a cuyos efec-
tos el tratamiento de datos se efectuara conforme a los procesos internos
de seguridad adoptados por la Universitat.

Todo el personal de la Universitat y quienes intervengan en cual-
quier fase del tratamiento de los datos personales estan obligados a
guardar confidencialidad respecto de los datos personales a que tengan
acceso y conocimiento, atin después de finalizar su relacion con la Uni-
versitat.

Se desarrollaran y mantendran normas de uso de los recursos infor-
maticos y de comunicaciones que garanticen la seguridad y proteccion
de los datos personales requeridos por la legislacion vigente.

Estas normas deben estar enmarcadas en la politica de seguridad
de la informacion y sus procedimientos se incorporaran al sistema de
gestion de seguridad de la informacion, que han de estar siempre actua-
lizados.

Articulo 50. Seguridad en los equipos y sistemas de informacion
que traten datos personales

Todos los equipos, dispositivos y sistemas de informacion de la
Universitat que traten datos personales deben cumplir con las obligacio-
nes legales aplicables en materia de proteccion de datos y de seguridad.

El equipamiento informatico y de comunicaciones de la Universitat
cumpliré con los requisitos de seguridad definidos en el sistema de ges-
tion de seguridad de la informacion, tanto el que gestione la Universitat,
como el que tenga su gestion delegada.

Se dispondra de politicas y procedimientos especificos para definir
un nivel de seguridad equivalente en el caso de equipos y dispositivos
de terceras partes que se deban integrar en o utilizar los recursos de
la Universitat, como en el caso de personal que utilice equipamiento
propio para realizar sus funciones o dispositivos conectados a la red de
la Universitat.

Todos estos recursos deben estar correctamente administrados y
configurados. Se impedira el acceso o uso no autorizado de dichos datos
y del equipo utilizado en el tratamiento.

Articulo 51. Garantia de los derechos digitales en el uso personal
de recursos corporativos

1. Los recursos informaticos y la informaciéon que contienen deben
ser utilizados unicamente para actividades de produccion, desarrollo,
investigacion y docencia relacionadas con la Universitat y de forma que
no interfieran la actividad de los miembros de la comunidad universita-
ria. Queda prohibido el uso para finalidades distintas como pueden ser
la comercial, de propaganda u otros.

2. La cuenta corporativa de correo electronico y los servicios digi-
tales que proporciona la Universitat a toda la comunidad universitaria
con quien tiene vinculo estable son herramientas profesionales cuya
titularidad recae en la institucion.

3. Toda la informacion generada por las personas con vinculo activo
en el desempefio de sus funciones debe ubicarse en el sistema de infor-
macion y herramientas corporativas de la UJL

4. La Universitat protegera la intimidad de las personas en el uso de
los dispositivos digitales puestos a su disposicion.

5. La Universitat puede acceder a los contenidos derivados del uso
de los recursos corporativos facilitados para controlar el cumplimiento
de las obligaciones laborales, garantizar la integridad de dichos dispo-
sitivos o atender una obligacion legal.
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6. La Universitat ha d’establir criteris per a 1’Gs d’aquests dispo-
sitius que estaran acordats amb la representacio de les persones treba-
lladores. S’ha d’informar d’aquests criteris a les persones que utilitzen
els recursos.

7. S’ha d’establir instruccions especifiques i protocols d’actuacid
per a gestionar aquests continguts quan es produisca una finalitzacio
del vincle amb 1’UJI.

Article 52. Garantia de drets digitals en la videovigilancia i segu-
retat

1. La Universitat tracta les dades personals necessaries per a garan-
tir la seguretat de les persones, béns i instal-lacions de la institucio6 a
través de cameres i/o0 videocameres, aixi com per al control d’accés a
I’interior dels seus edificis, instal-lacions i dependéncies.

2. Amb aquesta finalitat poden captar-se imatges en la via publica
o llocs de transit public dins de les instal-lacions de la Universitat com
ara accessos o corredors.

3. En cap cas s’instal-laran cameres o videocameres en espais pro-
tegits pel dret a la intimitat com ara lavabos o vestuaris.

4. Les altes, baixes o modificacions en la instal-lacié de dispositius
de videovigilancia han de comptar amb 1’aprovaci6 prévia de la Comis-
si6 de Control dels Dispositius de Videovigilancia.

5. S’ha de crear i mantindre actualitzada una relacio dels dispositius
de videovigilancia que siguen responsabilitat de la Universitat o es tro-
ben en les seues instal-lacions.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

El contingut d’aquest Reglament ha sigut elaborat respectant 1’us
inclusiu del llenguatge de conformitat amb la Llei organica 3/2007, de
22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, a excepcid de
I’esment literal a conceptes unicament recollits en genere masculi en la
normativa d’aplicacio.

Segona

S’autoritza la Secretaria General per a dictar les instruccions i circu-
lars que resulten necessaries per al desenvolupament i execucio d’aquest
reglament.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica

Queda derogada qualsevol disposici6 d’igual o inferior rang apro-
vada per la Universitat Jaume I que contradiga el que s’estableix en
aquest Reglament.

DISPOSICIO FINAL

Unica
Aquest reglament entrara en vigor ’endema de la publicacio en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Castell6 de la Plana, 28 d’octubre de 2021.— La secretaria del Con-
sell de Govern: Cristina Pauner Chulvi.

6. La Universitat establecera criterios para el uso de estos disposi-
tivos que estaran acordados con la representacion de las personas tra-
bajadoras. Se informara de estos criterios a las personas que utilicen
los recursos.

7. Se estableceran instrucciones especificas y protocolos de actua-
cion para gestionar dichos contenidos cuando se produzca una finaliza-
cion del vinculo con la UJL

Articulo 52. Garantia de derechos digitales en la videovigilancia
y seguridad

1. La Universitat trata los datos personales necesarios para garanti-
zar la seguridad de las personas, bienes e instalaciones de la institucion
a través de camaras y/o videocamaras, asi como para el control de acce-
so al interior de sus edificios, instalaciones y dependencias.

2. Con esta finalidad pueden captarse imagenes en la via ptblica o
lugares de transito publico dentro de las instalaciones de la Universitat
tales como accesos o pasillos.

3. En ningun caso se instalaran camaras o videocamaras en espacios
protegidos por el derecho a la intimidad como aseos o vestuarios.

4. Las altas, bajas o modificaciones en la instalacion de dispositivos
de videovigilancia deben contar con la aprobacion previa de la Comi-
sion de Control de los Dispositivos de Videovigilancia.

5. Se creara y mantendra actualizada una relacion de los dispositi-
vos de videovigilancia que sean responsabilidad de la Universitat o se
encuentren en sus instalaciones.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

El contenido del presente Reglamento ha sido elaborado respetan-
do el uso inclusivo del lenguaje de conformidad con la Ley organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
a excepcion de la mencion literal a conceptos unicamente recogidos en
género masculino en la normativa de aplicacion.

Segunda

Se autoriza a la Secretaria General para dictar las instrucciones y
circulares que resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion del pre-
sente Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica

Queda derogada cualquier disposicion de igual o inferior rango
aprobada por la Universitat Jaume I que contradiga lo establecido en el
presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

Unica
El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Castell6 de la Plana, 28 de octubre de 2021.— La secretaria del Con-
sejo de Gobierno: Cristina Pauner Chulvi.



		2021-11-18T17:09:48+0100
	DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA - PRESIDENCIA GVA
	Certificacio oficial. (Decret 183/2006, Diari Oficial n5409 de 18-12-2006)




